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Zinojuma par vidi nozime RTU

Batiskakais RTU darba un nepiecieSamo uzdevumu planoSanas dokuments ir
RTU Stratégija, kuras darbibas posms ir no 2021. hdz 2025. gadam. Ta ir
izstradata, ievérojot meérkus un prioritdtes, kas noteikti Latvijas attistibas
planoSanas dokumentos, tai skaita:

e Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija I1dz 2030. gadam (Latvija 2030);

e Latvijas Nacionalaja attistibas plana 2021.—-2027. gadam (NAP2027);

e ANO llgtspéjigas attistibas mérkos (Dienaskartiba 2030).

Stratégija ir noteikti galvenie RTU meérki, t.i., institucionala ekselence, kvalitativas
studijas, izcila zinatne un ilgtspé&jiga valorizacija. Lai kvalitativi un efektivi sasniegtu
stratégija izvirzitos mérkus, noteikti apakSmeérki un uzdevumi mérku sasniegSanai.
Viens no “Institucionalas ekselences” apakSmérkiem ir “ligtspéjiga attistiba”, kur
batiska ir ANO llgtspéjigas attistibas pamatprincipu (IAM) integréSana studiju,
zinatnes, valorizacijas un parvaldibas procesos, ilgtspéjiga un efektiva resursu
izmantoSana un negativas ietekmes uz vidi mazinasana.

2020. gada ir apstiprinata RTU ligtspéjigas attistibas stratégija 2021.-2025. gadam,
kuras mérkis un definétas prioritates ir saskana ar RTU Stratégiju 2021. — 2025.
gadam. Ka viena no RTU ligtspéjigas attistibas stratégijas prioritarajam jomam ir
infrastruktdra un resursu parvaldiba (tiek8anas uz klimata neitralitati), $aja sadala
noradtti konkréti uzdevumi, sasniedzamie rezultati un atbildigas struktirvienibas:

Izpildes termins 2025. gads

e 2025. gada, elektroenergijas “oglekla
satura” izlietojums uz 1 RTU parstavi
(studéjosie un darbinieki), kWh —

Sasniedzamais rezultats samazinat par 17% (530)

e Sistematiska aktivitasu plana izveide
elektroenergijas patérina samazinasanai —
katru gadu

Atbildiga struktdrvieniba Infrastruktiras departaments

Kvalitates vadibas un risku parvaldibas
Sadarbibas struktlrvieniba | departaments, Infrastruktdras attistibas
departaments

Izpildes termins 2027. gads

e 2027. gada, elektroenergijas “oglekla
satura” izlietojums uz 1 RTU parstavi
(studé€josie un darbinieki), kWh —
samazinat par 22% (498)

Sasniedzamais rezultats
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Izpildes termins

2025. gads

Sasniedzamais rezultats

e 2025. gada, siltumenergijas “oglekla
satura” izlietojums uz 1 RTU parstavi
(studé&josie un darbinieki), kWh —
samazinat par 15% (930)

o Sistematiska aktivitasu plana izveide
siltumenergijas patérina samazinasanai —
katru gadu

Atbildiga struktarvieniba

Infrastruktiras departaments

Sadarbibas strukttrvieniba

Kvalitates vadibas un risku parvaldibas
departaments, Infrastruktdras attistibas
departaments

Izpildes termins

2027. gads

Sasniedzamais rezultats

e 2027. gada, siltumenergijas “oglekla
satura” izlietojums uz 1 RTU parstavi
(studé€josie un darbinieki), kWh —
samazinat par 17,7% (900)

Izpildes termins

2025. gads

Sasniedzamais rezultats

e 2025. gada, udens patérins uz 1 RTU
parstavi (studéjosie un darbinieki), m3 —
samazinat par 8 % (8,6)

Atbildiga struktarvieniba

Infrastruktiras departaments

Sadarbibas struktdrvieniba

Kvalitates vadibas un risku parvaldibas
departaments

Izpildes termins

2027. gads

Sasniedzamais rezultats

e 2027. gada, udens patérins uz 1 RTU
parstavi (studéjosie un darbinieki), m3 —
samazinat par 14 % (8)

Izpildes termins 2022. gads
Sasniedzamais rezultats e 2022. gada izstradata klimata neitralitates
analize

Atbildiga strukttrvieniba

Infrastruktiras departaments

Sadarbibas struktdrvieniba

Kvalitates vadibas un risku parvaldibas

departaments
i}
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Izpildes terming 2022. gads

o 2022. gada veikta sistematiska aktivitasu
plana klimata neitralitates sasniegSanai

o Lidz 2022. gadam noslégts iepirkuma
llgums par zalas elektroenergijas iegadi

Sasniedzamais rezultats

Atbildiga struktarvieniba Infrastrukttras departaments

Kvalitates vadibas un risku parvaldibas

Sadarbibas struktirvieniba departaments

RTU Stratégijas, kuras darbiba bija I1dz 2020. gadam, aktivitasu plana tika ieklauta
Sada aktivitate, kura 2022. gada noslégusies:

Izpildes termin$ 2014.-2020. gads

Sasniedzamais rezultats e Pabeigta dienestu viesnicu
rekonstrukcija Kipsala 2014. gada

e Rekonstruéta Bavniecibas un
inZenierzinatnu fakultates éka
2020. gada

Atbildiga struktarvieniba Infrastruktiras attistibas departaments

2022. gada rudent atklata Bavniecibas inzenierzinatnu fakultates jauna éka. Lidz
ar Sis ékas atklasanu tika pabeigts nozimigakais posms Kipsalas studentu
pilsétinas infrastruktiras attistiba. Tagad vienuviet Kipsala koncentréjas visas
RTU inzenierzinatnu fakultates, Laboratoriju maja, Zinatniskas bibliotéka, studentu
dienesta viesnicas un peldbaseins.

Lidz 2022. gadam tika uzdoti uzdevumi — veikt klimata neitralitates analizi RTU un
sagatavot sistematisku aktivitadu planu klimata neitralitates sasniegSanai. Sie
uzdevumi Vel ir izpildes procesa.

Lai RTU struktlrvienibas uz mérku izpildi virzitos harmoniski un vienmeérigi laika
zina, lielos mérkus nepiecieSams dalit mazakos, ikgadéjos meérkos. Ta ka
infrastruktiras uzlaboSanas pamatmeérkis ir izmantoto resursu efektivizacija un
mazaks energijas patérins, janodrosina dazada veida aktivitaSu spektrs, kuras var
veikt dazada [imena un izméra struktdrvienibas.
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Koncepts “RTU Zala Kipsala”

Par konceptu

Lai attistitu vides parvaldibas nozimes ideju RTU un lai veicinatu studentu un
darbinieku izpratni par vides jautajumiem, 2017. gada sanaca vides iniciatoru
darba grupa, kuri noléma, ka nepiecieSams vides aktivitates un pasakumus
organizét centralizéti un pieskirt tam jaunu dvesmu.

Sada veida radas ideja par konceptu “RTU Zala Kipsala”, kas ir stratégisks vides
parvaldibas planoSanas riks universitaté, lai uzlabotu ar vides nozari saistitos
sasniegumus. Konceptam ir pieskirts definéts laika termins no 2018. lidz
2023. gadam, ar detalizétiem mérkiem un uzdevumiem gada griezuma.
lzvértéjums parmérku un uzdevumu izpildi paredzéts reizi gada, ar lielaku mérku
izvérteSanu un iesp&jamu pardefinésSanu 2023. gada, atkariba no ta, vai uzstaditie
meérki tiks sasniegti vai né.

Vides aspektu izvertejums

‘RTU Zala Kipsala” koncepta galvenais mérkis ir samazinat universitates
ietekmi uz vidi, veicot ilgtspéjigu pieejamo resursu parvaldibu, paplasinat
RTU darbinieku, studentu un visas sabiedribas izpratni par vides
jautajumiem un sekmeét videi draudzigu tehnologiju rasanos un
izmantosanu.

Mérka sasniegSanai tika definéti vides aspekti, kuros RTU ir ietekme uz vidi.
Aspekiti tika vertéti péc 3 kritérijiem, un péc to izvertéjuma tika noteikti aspekti, kuri
vidi ietekmé visvairak.

VértéSanas kritériji ir (1) vides aspekta apjoma biezums un/vai daudzums (|oti
biezi-5 punkti, biezi- 4 punkti, dazreiz- 3 punkti, reti- 2 punkti, nekad- 1 punkts), (2)
videi nodarita kaitejuma intensitate (neatgriezeniskas sekas- 3 punkti, vidéjas
sekas- 2 punkti, maznozimigas sekas- 1 punkts), ka art (3) vides aspekta ietekmé
nodarita kaitéjuma mérogs (globala méroga- 3 punkti, nacionala méeroga- 2 punkti,
lokala méroga- 1 punkts).
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1. tabula
RTU vides aspektu izvertéejuma apkopojums
Elektroenergijas patérins 5 2 3 30
Siltumenergijas patérins 5 2 3 30
Radrttie sadzives atkritumi 5 3 2 30
Transporta izmanto3ana 4 2 3 24
Udens patéring 5 1 3 15
Raditie bistamie atkritumi 2 3 2 12
Kimisko vielu izmanto$ana 3 2 1 6
Raditie troksSni 2 1 1 2
Raditie putekli 2 1 1 2
Radttais augsnes piesarnojums 1 1 1 1

Par bitiskiem vides aspektiem tika pienemti tie aspekti, kuru kopéjais noteiktais
kritériju punktu reizinajums ir lielaks par 15 punktiem, tadéjadi par butiskiem vidi
ietekméjosiem aspektiem tika definéts elektroenergijas, siltumenergijas un tGdens
patérinsg, transportlidzeklu izmantoSana, ka ari raditie sadzives atkritumi.

SASNIEDZAMIE MERKI

Péc vides aspektu izvértejuma bija iesp&jams noteikt, kada situacija RTU ir Sobrid
vides joma, un uzstadit jaunus mérkus. Tika nolemts sasniedzamos rezultatus
definét I1dz 2023. gadam, salidzinajuma pret 2017. gadu (bazes gads), lai batu
iespéja veikt analizi par vides aspektiem péc lielo projektu bavniecibas
noslégsanas, atbilstoS§i RTU izveidotajam un Senatd apstiprinatajam
Infrastrukttras attistibas planam. lzvirzitie vides mérki ir:

o elektroenergijas “oglekla satura” samazinajums par 40% uz 1 studé&joso;

e siltumenergijas “oglekla satura” samazinajums par 50% uz 1 studé&joso;

e Udens patérina samazinajums par 30% uz 1 studé&joso;

e Kkopé€jais izvesto atkritumu apjoma samazinajums par 25%;

e Skiroto atkritumu daudzuma pieaugums Iidz 60% no visu atkritumu
Ipatsvara;

e 50% RTU darbinieku un studentu, lai noklGtu lidz RTU, izmanto transportu,
kas darbinams ar atjaunojamiem energoresursiem (AER), atbrauc ar riteni
vai atnak ar kajam.
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Sasniedzamie meérki ir sadaliti arT pa gadiem, lai novértéjumu par vides mérku
sasniegSanu varétu veikt reizi gada. lzvéletie aspekti ir mérami relativi pret 1
studéjoso, sniedzot objektivu iesp&ju novertét RTU vides mérku izpildi, ka arT lai
uzstaditie mérki vides nozaré nebltu pretrund ar mérkiem, kas noteikti
universitates Stratégija (pieméram, studéjo$o skaita pieaugums, arvalstu
vieslektoru skaita pieaugums u. tml.). Sasniedzamie mérki apskatami 2. tabula.

2. tabula

Sasniedzamie mérki koncepta “RTU Zala Kipsala” ietvaros no 2018. gada
lidz 2023. gadam

Elektroenergijas “oglekla

satura” samazinajums uz 1 8% 16% 24% 32% 40%
studéjoSo
0.41 0.37 0.34 0.30 0.27
Siltumenergijas “oglekla
satura” samazinajums uz 1 10% 20% 30% 40% 50%
studéjoSo
0.24 0.22 0.19 0.16 0.13
Udens patérina
samazinajums uz 1 6% 12% 18% 24% 30%
studéjoSo
Koncepta
8.70 8.14 7.59 7.03 6.48 uzstadito
meérku
Kopgjo izvesto atkritumu 506 10% 15% 20% 2504 izvértésana,
apjoma samazinajums jaunu mérku
7600 7200 6800 6400 6opp  Uzstadisana
Skiroto atkritumu Tpatsvara
palielinajums pret sadzives 12% 24% 36% 48% 60%
atkritumiem
988 1800 2516 3136 3660

RTU darbinieki un studenti,

kas izmanto ar AER

darbinamus

transportlidzeklus, lai 10% 20% 30% 40% 50%

nonaktu Itldz RTU, brauc ar
nemotorizétiem
transportlidzekliem vai nak ar
kajam



SASNIEDZAMO MERKU INDIKATORI

2018-2023

Lai saprastu, vai uzstaditie meérki ir izpilditi, tika izveidota izméramu indikatoru
kopa katram no sasniedzamajiem raditajiem. Katram no indikatoriem noteikts art
laika periods, par kuru datus jaievac, cik biezi nepiecieSama datu ievaksana, ka
ar struktdrvieniba, kas atbildiga par datu ievakSanu, atkariba no veicamajiem
pienakumiem. Datu apkopoSana par sasniegtajiem rezultatiem tiek veikta reizi

gada.

Elektroenergijas
“oglekla
satura”
samazinaju
msuz 1
studéjoSo

Siltumenergijas
“ogleklasatura”
samazinajums uz
1 studéjoso

Udens
patérina
samazinaju
msuz 1
studéjoSo
Kopéjo izvesto
atkritumu apjoma
samazinajums

Elektroenergijas
patérind RTU

No AER
sarazotas
elektroenergijas
Tpatsvars

Siltumenergijas
patérins RTU
No AER
sarazotas
siltumenergijas
Ipatsvars
No notekudeniem
atgutas
siltumenergijas
daudzums

Udens patérind RTU

Sadzives
atkritumu
konteineru
skaits

kWh/students

% no patérétas
elektroenergijas

kWh/students

% no patérétas
siltumenergijas

MWh/gada

m3/students

gab.

reizi ménesi

reizi gada

reizi ménesi

reizi gada

reizi ménesi

reizi ménesi

reizi gada vai
l1dz kartejiem
[lguma
grozijumiem
un/vai jauna
iepirkuma
izsludinasanai

3. tabula

Vides aspektu ievieSanas efektivitates izvertesanas kriteriji

idz karteja
gada 1. martam

lidz karteja
gada 1. martam

lidz kartéja
gada 1. martam

lidz karteja
gada 1. martam

dz karteja
gada 1. martam

lidz karteja
gada 1. martam

idz karteja
gada 1. martam

Infrastruktdras
departaments

Infrastruktdras
departaments

Infrastruktdras
departaments

Infrastruktdiras
departaments

Infrastruktdras
departaments

Infrastruktdiras
departaments

Infrastruktdras
departaments



Kopéjo izvesto
atkritumu apjoma
samazinajums

Skiroto
atkritumu
Tpatsvara

palielinajums
pret sadzives
atkritumiem

RTU darbinieki un
studenti, kas
izmanto ar AER
darbindmus
transportlidzek|us,
lai nonaktu Iidz

Sadzives
atkritumu
konteineru
tilpums

Sadzives atkritumu

konteineru
izveSanas
biezums

Izvesto sadzives
atkritumu
apjoms

Skiroto atkritumu
konteineru skaits

Skiroto atkritumu
konteineru tilpums

Skiroto atkritumu
konteineru
lzveSanas biezums

Izvesto Skiroto
atkritumu apjoms

Izvesto Skiroto
atkritumu apjoms

Izvesto sadzives
atkritumu
apjoms

RTU
elektromobilu
nobraukums

RTU autoparka
nobraukums

Darbinieku
aptauja

m3

reizes/nedéla

t/gada un
m?3/gada

gab.

m3

reizes/nedéla

t/gada un
m?3/gada

t/gada un
m?3/gada

t/gada un
m?3/gada

km/gada

km/gada

% respondentu, kas
ierodas uz darbu ar
kajam, riteni vai ar
AER darbinamiem
transportlidzekliem

10

reizi gada vai
lTdz kartejiem
[lguma
grozijumiem
un/vai jauna
iepirkuma

izsludinasanai

reizi ménesi

reizi ménesi

reizi gada vai
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RTU, brauc ar % respondentu, kas 6 ménesi pa Kvalitates

nemotorizétiem Studentu lerodas uz darbu ar - reiz divos metr1e§| pec vadibas un
transportlidzekliem aptauja Aaéz daﬁgng\ﬁ'e; gados no&;?éaléj? r;sas ilgtspéjas
vai nak ar kajam transportiidzekliem 9 nodala

VEIDI, KA SASNIEGT KONCEPTA MERKI

Uzstadito vides mérku sasniegSanai ir definéti 3 batiskakie veidi, ka sasniegt
vélamo rezultatu, padarot vides aizsardzibu saistoSu, saprotamu un pieejamu
visam RTU iesaistitajam pusém- sakot no darbiniekiem un studentiem, beidzot ar
sabiedribu un politikas veidotajiem.

Pirmkart, ir RTU ir nepiecieSams nodrosSinat visus nepiecieSamos
infrastrukturas uzlabojumus, kas nepiecieSami, lai samazinatu eso$o ietekmi uz
vidi. Tas sevi ietver esoSas infrastruktiras uzlaboSanu un atjaunoSanu, atbilstosi
8T briza prasibam par €ku energoefektivitati, kas noteikti Latvijas likumdoSana.
Papildus, nemot véra 2018. gada sakuma veiktas izmainas Augstskolu likuma,
RTU ir tiestbas neatkarigi parvaldit sava parvaldiba esoSos nekustamos Tpasumus
un ékas. Tas nozimé, ka fakultaSu parvaksanas un Kipsalas studentu pilsétinas
centralizacijas procesu ietekmé radusas €kas, kas paslaik netiek aktivi izmantotas
RTU pamatdarbibas procesiem, varés pardot, tadéjadi atsakoties no papildus
resursu izmantoSanas, kas varétu tikt pielietoti lietderigak. Tomér infrastruktiras
uzlabojumi “RTU Zala Kipsala” koncepta ietvaros nozimé ari mazaku, tomér
nepiecieSsamu aktivitdSu veikSanu, pieméram, elektroiekartu nomaina un
energoefektivakiem analogiem, atkritumu SkiroSanas kastu izvietoSana visas
nepiecieSamajas vietas u. tml.

Otrkart, nepiecieSams veidot pasakumus un aktivitates, kas veicinatu pozitivas
izmainas RTU studentu un darbinieku uzvedibas modeli. Tas paredz jau
Sobrid notiekoSas aktivitates ka izglitojoSas lekcijas un seminari, brivpieejas,
talmacibas un/vai bezmaksas studiju kursi par vides témam, diskusijas, domnicas,
ekskursijas uz ar vidi saistitiem uznémumiem un citas aktivitates. Tapat
nepiecieSams organizét izglitojoSas kampanas, kas paredzétas, lai lauztu ar vides
jautdjumiem saistitos aizspriedumus. Sadu kampanu mérkauditorija ir tie RTU
parstaviji, kas ir skeptiski pret vides aizsardzibas jautajumiem un nevélas aktivi
iesaistities vides jautajumu risinaSana vai neuzskata sevi par dalu no risindjuma
globalo klimata parmainu konteksta.

TreSkart, nemot véra universitates specifisko lomu RTU sabiedribad un
tautsaimnieciba, batisku pozitivu ietekmes uz vides samazinajumu iespéjams
panakt, izglitojot sabiedribu un demonstréjot zalas tehnologijas, kas raditas

RTU. Jau Sobrid RTU tiek realizéti bezmaksas iespé€jas izglitoties par ar vides
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aizsardzibu saistitas jomas, ka art RTU macibspéki un administracijas parstavji

plaSsazinas lidzeklos aizvien vairak uzsver klimata parmainu nozimigumu
sabiedribai, k& arT uzsver, kas ir nepiecieS8amas darbibas, lai Latvija batu
ilgtspéjiga valsts. Tehnologijas, kas tiek ieviestas energoefektivos uznémumos, ne
vienmeér ir jaiegadajas no arvalstu uznémumiem, bet tas var tikt veidotas arT Latvija,
tadel nakotné paredzéts ieviest zalo tehnologiju demonstracijas centru Kipsala, lai
uzsvertu zinatnieku sasniegumus un jaunas inovativas idejas ekologiskas pédas
nospieduma samazinasana.
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PARSKATS PAR RTU IETEKMI UZ VIDI 2022. GADA

RTU regulari apkopo un analizé ietekmes datus, balstoties uz definétajiem
indikatoriem. Mérku sasniegSana izvértéta noteiktajas sadalas — elektroenergija,
siltumenergija, Gdens patérins, atkritumu parvaldiba un transports. 2022. gada
patérina dati ir analizéti péc bazes gada (2017. g.) datiem, lai indikativi batu
noteikts progress mérku izpildé.

ELEKTROENERGIJAS PATERINS

2022. gada elektroenergijas patérins ir ievérojami samazinajies, kas saistits ar to,
ka RTU aktivi ieviesa elektroenergijas taupibas pasakumus energoresursu cenu
krizes dél.

Elektroenergijas patérind RTU no 2017. Iidz 2022.
gadam
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Jaunu €ku bdvnieciba, veco éku rekonstrukcija un €ku energoefektivitates
paaugstinasana ir nozimigs RTU Infrastruktdras mérkis, kas sniedz ieguldijumu
patérina samazinajuma vairaku gadu griezuma. NovecojoSu éku atjaunoSana un
rekonstrukcija sniedz iespéjas veidot efektivakus risindjumus RTU Kipsalas
studentu pilsétinas attistiba.

Lidz ar RTU Buavniecibas inzenierzinatnu fakultates ékas atklasanu 2022. gada
tiek pabeigts nozimigakais posms Kipsalas studentu pilsétinas infrastruktiras
attistiba — no 2022. akadémiska gada visu RTU fakultadu studenti studés
musdienigas, energoefektivas un labi aprikotas telpas, kas lauj samazinat
energoresursu patérinu un izmaksas.
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Lai veicinatu RTU darbinieku un studentu paradumu mainu saistiba ar
elektroenergijas patérinu, katru gadu tiek veiktas izglitojoSas aktivitates par
elektroenergijas  patérina samazinaSanu. Lai veicinatu, detalizétaku
elektroenergijas patérinu, kop$ 2019. gada tiek ievakta informacija par visam RTU
piederoSajam ékam RTU Kipsalas studentu pilsétina ar mérki noteikt, kuras €kas,
neskaitot bavniecibas darbus, sasniedz lielako dalu no elektroenergijas patérina.
Lai normalizétu un pielagotu iegutos datus, tie tiek meériti pret studentu un
darbinieku skaitu, kas ir piesaistits un ikdiena uzturas Sajas €kas.

SILTUMENERGIJAS PATERINS

RTU siltumenergijas patérin$ 2022. gada ir samazinajies, kas saistits ar to, ka RTU
aktivi ieviesa siltumenergijas taupibas pasakumus energoresursu cenu krizes dél.

Siltumenergijas patérin§ RTU no 2017. lidz 2022.
gadam
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RTU tiek aktivi stradats pie dazadu auditoriju sasniegSanas, lai veicinatu
sabiedribas izpratni par klimata parmainam, resursu atbildigu izmantoSanu un
paradumu mainu, 2022. gada Tstenotas aktivitates skatit sadala “2022. gada
notikusie vides pasakumi”.

lzvérteéjot RTU sniegumu, Tstenojot Apvienoto Naciju Organizacijas (ANO)
ligtspéjigas attistibas 17 mérku (Sustainable Development Goal (SDG) 17)
sadarbibas programmu, visaugstak novertéti RTU centieni sasniegt 13. mérki —
veikt steidzamus pasakumus, lai cinitos pret klimata parmainam un to ietekmi.
Saja pozicija RTU ierindojas 29. vieta pasaulé Times Higher Education Impact
Ranking (pagajusaja gada 64. vieta). Savukart, izvértéjot 7. mérki — nodrosinat
visiem piekluvi uzticamai, ilgtspéjigai un misdienigai energijai par pieejamu cenu,
RTU ierindota 58. vieta pasaulé (pagajusaja gada 201.-300. vieta).
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UDENS PATERINS

2022. gada udens patérin$ ir pieaudzis. 2020. un 2021. gads Covid-19 dél daléji
tika pavadits organizéjot studiju, zinatnes un administrativos procesus attalinati,
tadel dienesta viesnicas dzivoja mazak studentu ka 2022. gada un attiecigi bija
neierasti mazaks ddens patérins. 2022. gada studijas notika pirms pandémijas
ierastaja reZima un dienesta viesnicas atgriezas studenti. Salidzinot ar bazes gadu
(2017. gadu), RTU raditaji ir pazeminajusies.

Udens patéring RTU no 2017. [idz 2022. gadam
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2022. gada tika organizétas informativds kampanas — seminari, dazadas
aktivitates un izveidoti informativi materiali ar mérki, izglitot RTU darbiniekus un
studéjoSos par dzeramo udeni, ar ta patérinu saistitajiem mitiem un patiesibam,
Latvijas dzerama tdens resursiem, tadejadi motivejot ikvienu dzert “krana” Gdeni.
Tas ne tikai lautu saudzét dabu, neradot plastmasas atkritumus, bet art batiski
ietaupitu gan RTU, gan katra individa personigos finansu lidzeklus.

ATKRITUMU APSAIMNIEKOSANA

Atkritumu apsaimniekoSanas joma, RTU analizé informaciju par kopé&jo sadzives
atkritumu un Skirto atkritumu apjomu gada griezuma. 2019. gada tika uzsakta
detalizéta analize par katras RTU €kas atkritumu apsaimniekoSanas raditajiem, lai
noteiktu, kurds no tam bdtu javeic pilnveides pasakumi, piemé&ram, papildu
atkritumu konteineru izvietoSana, informativu plakatu izvietoSanu u.c. Veicinot
atkritumu SkiroSanu, viens no RTU mérkiem ir samazinat kopéjas izmaksas, kas
veidojas no sadzives atkritumu apsaimniekoSanas. Butiski ir nodroSinat RTU
darbinieku un studentu paradumu mainu, lai veicinatu Skiroto atkritumu apjoma
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pieaugumu.
4. tabula

RTU radito un apsaimniekoto atkritumu daudzums no 2019.- 2022. gadam

2019. gads 2020. gads 2021. gads 2022. gads

Sad_vaes atkritumi 7 592,75 7 276.86 11 646,58 4 948,96
kopa, m3

Kart_ons un papirs 16,18

kopa, t 245,37 197,7 297,45
Plastmasa kopa, t 1,36

Stikls kopa, t 6,1 6 0,792 0.23

Biologiski noardamie

atkritumi kopa, t 0 0 0,468 2.02

Lai samazinatu sadzives atkritumu 1patsvaru kopé&ja atkritumu apjoma, 2021. gada
RTU aktivi stradaja pie Ziemelvalstu Ministru padomes biroja Latvija un Vides
aizsardzibas un reg@ionalas attistibas ministrijas izstradatas atkritumu
piktogrammu sistémas ievieSanas RTU, tadéjadi veicinot atkritumu SkiroSanu un
padarot to saprotamu.

2021. gada otraja pusé RTU ieviesa biologiski noardamo atkritumu konteineru pie
dienesta viesnicas Olaines iela, Riga.

2022. gads ir pirmais gads, kad var novértét piktogrammu ievieSanas un biologiski
noardamo atkritumu konteineru uzstadiSanas ietekmi. Kartona, plastmasas un
papira Skiroto atkritumu daudzums 2022. gada ir pieaudzis 4,5 reizes, tapat ari
novérojams batisks stikla atkritumu pieaugums — 5,6 reizes. Arl biologiski
noardamie atkritumi tiek sSkiroti biezi un to daudzums ir vairak ka stikla atkritumiem.
Pozitiva tendence novérojama art apsaimniekotaja sadzives atkritumu daudzuma
—tas 2022. gada samazinajies vairak ka divas reizes.

RTU Attistibas stratégija 2020.—2025. gadam digitalizaciju ir izvirzijusi par vienu
no prioritatém un mérktiecigi strada pie procesu digitalizacijas, kas samazina lieku
papira patérinu dokumentu saskanoSanai. Katru gadu palielinds elektroniski
parakstito dokumentu skaits, kas samazina nepiecieSamibu drukat dokumentus.
2022. gada tika ievérojami palielinats elektroniski parakstitu dokumentu skaits —
28 703. Aktuala statistika par elektroniski parakstito dokumentu apriti ir pieejama
RTU majaslapa, sadala - RTU digitala péda:

Jau treSo gadu
Latvijas Valsts radio un televizijas centrs RTU atzinis par “eParaksta cempioniem”.
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TRANSPORTS

Viens no RTU izvirzitajiem mérkiem transporta joma ir RTU piederiba esoSo
elektromobilu nobraukums. 2022. gada RTU autoparka bija 12 elektromobili un
papildus RTU nomaja 4 elektromobilus. Kopéjais elektromobilu nobraukums 2022.
gada bija 121 756 km. Viens RTU elektromobilis 2022. gada nobrauca aptuveni
9105 kilometrus. Elektroauto RTU ir kluvusi par pétniecibas objektu, jo var kalpot
ne tikai ka transportlidzeklis, bet art k|Gt par energijas uzkrasanas bazi, ietaupot
gan izdevumus par elektribu, gan arT nodrosinot energijas izkliedéto razo$anu, kad
aripatérétaji, izmantojot tehnologiju sniegtas iespéjas, var nodro$inat sevi ar
elektribu.

2021. gada uzsakts darbs pie sistematiska aktivitaSu plana izstrades, lai sasniegtu
klimata neitralitati. Aktivitates ietvaros tiek izveidota anketa RTU studentiem un
darbiniekiem par parvietoSanas paradumiem.

2021. gada papildus esoSajiem elektroauto uzlades punktiem, RTU studentu
pilsétind Kipsala un pie citam RTU ékam uzstaditas vél 13 uzlades stacijas ar
mérki sekmét zaldku mobilitati. Tapat Kipsala atklata arT velosipédu remonta
stacija, kur studentiem un darbiniekiem iesp&ams remontét savu velosipédu.
Stacija pieejami dazadi instrumenti, lai, pieméram, salabotu velosipéda riepu.

2022. gada veikta aptauja par elektromobilu vai plug-in hibridu uzlades staciju
izvietoSanu RTU teritorija. Aptauja noskaidrots, ka gandriz puse jeb 46%
respondentu labprat izmantotu iespéju par maksu uzladét savu transportlidzekli
RTU teritorija. Paslaik pie RTU ékam uzstaditas 26 uzlades stacijas ar mérki
sekmét zaldku mobilitati.

2022. gada aptauja art noskaidrots, ka darbiniekus un studentus, kas uz
universitati brauc ar automasinu, motivétu mainit o paradumu, ja:

— b0tu pieejams bezmaksas sabiedriskais transports (65% respondentu);
tiktu uzlabota sabiedriska transporta infrastruktiira (65% respondentu);
— bdtu attistita velosipédu joslu infrastruktira Riga (42% respondentu);
— uzlabotu velosipédu novietnu droSibu RTU teritorija (20% respondentu).

2023. gada planots uzstadtt velosipédu novietni pie rekonstruétas un 2022. gada
rudent atklatas Bavniecibas inZenierzinatnu fakultates ékas.

Kops 2020. gada RTU darbiniekiem ir pieejams jauns, videi draudzigs mobilitates
pakalpojums — “Figsy” elektroautomobili, skrejriteni un kravas autobusi. S
iniciativa ir solis tuvdk mérkim padarit RTU studentu pilsétinu Kipsala eérti
sasniedzamu, izmantojot videi draudzigakas alternativas.
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KLIMATNEITRALITATE

RTU vadiba 2021. gada ir pienémusi ambiciozu stratégisko Iémumu Iidz
2030. gadam sasniegt klimata neitralitati jeb ogleklneitralitati, pievienojoties
kampanai “Race To Zero”.

RTU meérkis - 2030. gada batisks pirma, otra un treSa limena oglekla emisiju
samazinajums, kas ietver esoSo resursu efektivu parvaldibu, oglekla emisiju
samazinajuma visaptverosa plana izveidi un izglitojoSus pasakumus universitates
ieinteresétajam pusém. Lai 2030. gada sasniegtu uzstaditos mérkus, 2021. gada
uzsakts aktivs darbs pie sistematiska aktivitaSu plana izstrades klimata
neitralitates sasniegSanai.

2022. gada tika aptaujati studenti un darbinieki par to ikdienas paradumiem —
elektroenergijas, transporta, Gdens patérinu un attieksmi pret vides jautajumiem.
Aptauja piedalijas 521 respondents, no tiem 180 darbinieki, 252 studenti un 89
personas, kas gan studé, gan strada RTU. Aptauja tika uzdoti vairak ka 20
jautajumi anglu un latvieSu valodas. Tiek stradats pie klimatneitralitates pasdkumu
plana sastadiSanas, pamatojoties uz iegutajiem rezultatiem.

Lai novértétu elektroenergijas, ddens un siltumenergijas relativo patérinu, tika
aplukots patérind uz vienu personu, kas studé vai stradd Rigas Tehniskaja
universitaté. RTU klimatneitralitadtes prioritates ir ieklautas RTU ligtspéjigas
attistibas stratégija 2021.-2025. gadam.
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RTU ligtspéjigas attistibas stratégijas prioritates

Veicinat ilgtspéjigu un efektivu resursu izmantoSanu, negativas
ietekmes uz vidi mazinaSanu, misdienigu zalo tehnologiju
izmantoSanu un tiek§anos uz klimata neitralitati.

Veidot un popularizét Kipsalu ka viedo nakotnes pilsétu, zalo

tehnologiju radiSanas, demonstracijas un izméginajuma vietu.

lzveidot sistematisku  aktivitaSu planu efektivas resursu
izmantoSanas veicinasanai, ka art pec iespéjas plasakai darbinieku
un studentu iesaistei.

Stratégija ieklautie raditaji

Samazinat Gdens patérinu:

‘ 2025. gada uddens patérinu (m3) uz vienu RTU parstavi (studéjoSie un
darbinieki) samazinat par 8%.

‘ 2027. gada uddens patérinu (m3) uz vienu RTU parstavi (studéjoSie un
darbinieki) samazinat par 14%.

Udens patéring uz vienu personu RTU no 2017. lidz

2022. gadam
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Samazinat elektroenerdijas patérinu:

2025. gada elektroenergijas “oglekla satura” izlietojumu (kWh) uz vienu RTU
parstavi (studéjoSie un darbinieki) samazinat par 17%.

2027. gada elektroenergijas “oglekla satura” izlietojumu (kWh) uz vienu RTU
parstavi (studéjosSie un darbinieki) samazinat par 22%.

Elektroenergijas patérin$ uz vienu personu RTU no
2017. Iidz 2022. gadam
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Samazinat siltumenergijas patérinu:

2025. gada siltumenergijas “oglekla satura” izlietojumu (MWh) uz vienu RTU
parstavi (studéjoSie un darbinieki) samazinat par 15%.

2027. gada siltumenergijas “oglekla satura” izlietojumu (MWh) uz vienu RTU
parstavi (studéjoSie un darbinieki) samazinat par 17,7%.
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Siltumenergijas patérins uz vienu personu RTU no
2017. I'dz 2022. gadam
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Elektroenergijas un siltumenergijas patérins uz vienu personu, kas studé vai strada
RTU, ir samazinajies, tomér tdens patérinS — pieaudzis. Elektroenergijas un
situmenergijas patérina samazinajums saistits ar energoresursu patérina
taupibas pasakumu ievieSanu, savukart tdens patérina pieaugums saistits ar
atgrieSanos iepriek$éja, pirms pandémijas, rezima dienesta viesnicas.

No 2018. gada tiek vértéts arf CO2 emisiju daudzums uz vienu personu, kas studé
vai strada RTU.

CO, emsijas uz vienu personu RTU no 2018. lidz
2022. gadam

0.7
0.6
0.5

0.4

tonnas

0.3
0.2

0.1

2017 2018 2019 2020 2021 2022

CO2 emisijas uz vienu personu, kas strada vai studé RTU, 2022. gada ir
samazinajusas un sasniedza 0,53 tonnas.

2022. gada RTU studenti un darbinieki RTU studentu pilsétina Kipsala iestadija
160 kokus par godu RTU 160 gadu jubilejai. Realiz€jot o aktivitati, universitate
mérktiecigi turpina Tstenot ambiciozo planu [idz 2030. gadam sasniegt

klimatneitralitati.
21



KIPSALA
2018-2023

2022. GADA NOTIKUSIE VIDES PASAKUMI

Mazinot cilvéka ietekmi uz vidi un klimata parmainam, RTU apnémusies lidz
2023. gadam RTU studentu pilsétina ieviest Zala Kipsala konceptu. Lai to izdaritu,
RTU mérktiecigi strada, uzlabojot infrastruktiru atbilstosi ilgtspéjas principiem,
mainot studentu un darbinieku paradumus, ka art RTU zinatnieku radttos inovativos
zalos produktus un tehnologijas izmantojot Kipsalas studentu pilsétinas
infrastruktdra.

2022. gada ietvertas aktivitates un plani ir daléji izpilditi. 2021. gada tika pabeigts
darbs pie RTU ligtspéjigas attistibas stratégijas, kura ir kaskadéta no RTU
stratégijas 2021. — 2025. un ta ietver RTU Zalas Kipsalas koncepta svarigakos
elementus. RTU Zalas Kipsalas koncepts 2018. — 2023. tiks Tstenots pilnvertigi, ka
dala no RTU ligtspéjas stratégijas.

2022. gada RTU tika organizétas informativas kampanas, seminari, apmacibas,
hakatoni u.c. aktivitates. Dala no pasakumiem tika organizéta attalinati.

Parskats par 2022. gada planotajiem pasakumiem un to izpildes statusu pieejams
5. tabula.

5. tabula

2022. gada planotie un notikusie vides pasakumi RTU

ligtspéjas parskata Izpildits
un zinojuma
sagatavoSana

Aktivitasu plana Izpildits
sagatavo$ana

Bezmaksas “Vides Izpildtts
inZenierzinatne”

lekciju kurss

LIFE projekts par Turpinas
aprites ekonomiku

un industrialo
simbiozi
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https://www.rtu.lv/writable/public_files/RTU_ilgtspejas_zinojums_rtu_par_2021.gadu_1_.pdf
https://www.rtu.lv/writable/public_files/RTU_ilgtspejas_zinojums_rtu_par_2021.gadu_1_.pdf
https://www.rtu.lv/writable/public_files/RTU_ilgtspejas_zinojums_rtu_par_2021.gadu_1_.pdf
https://www.rtu.lv/writable/public_files/RTU_ilgtspejas_zinojums_rtu_par_2021.gadu_1_.pdf
https://videszinatne.rtu.lv/vides-inzenierzinatne-2022/
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/rtu-iedvesmos-vidzemes-novatorus-idejas-parverst-inovativa-uznemejdarbiba?view=pdf
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/rtu-iedvesmos-vidzemes-novatorus-idejas-parverst-inovativa-uznemejdarbiba?view=pdf
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/rtu-iedvesmos-vidzemes-novatorus-idejas-parverst-inovativa-uznemejdarbiba?view=pdf
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/rtu-iedvesmos-vidzemes-novatorus-idejas-parverst-inovativa-uznemejdarbiba?view=pdf

ZALA KIPSALA
2018-2023

Pasakuma vai Izpilde Skaidrojums Saite uz pasakumu/
aktivitates (ja planotais komentars par izpildi

nosaukums pasakums nav
izpildits)

Kampana un Izpildits https://www.rtu.lv/Iv/universitate/masu-
pasakumu kopums medijiem/zinas/atvert/rtu-aicina-iedzivotajus-klut-
“Energo vienoti” energovienotiem-vairojot-latvijas-energoneatkaribu
“City To Sea” Izpildits https://www.rtu.lv/Iv/universitate/masu-

hakatons medijiem/zinas/atvert/sonedel-riga-saksies-48h-

hakatons-city-to-sea-akvakulturas-un-mobilitates-joma

“Change makers” Izpildas https://www.rtu.lv/Iv/universitate/masu-

programmas medijiem/zinas/atvert/rtu-inzenierzinatnu-vidusskolas-

skoléniem skolenu-idejas-triumfe-starptautiska-projekta-

noslégums changemakers-somija
https://labsoflatvia.com/aktuali/changemakers-
uzvaretaji

EIT Awareness day Izpildits https://www.rtu.Iv/Iv/universitate/masu-

medijiem/zinas/atvert/aicina-jaunuznemumus-un-
zinatniekus-piedalities-eit-awareness-day-2022-
kontaktbirza

Noslédzas Izpildits https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-
uznemsana “EIT medijiem/zinas/atvert/inovativu-biznesa-ideju-
Jufnpstarter” autoriem-iespeja-pieteikties-pirmsakceleracijas-
programmai programma-eit-jumpstarter-2022

jaunuznémumiem

o

Jaunuznémumu Izpildits https://www.rtu.lv/Ilv/universitate/masu-
akceleracijas medijiem/zinas/atvert/zalo-tehnologiju-
programma klimata jaunuznemumi-aicinati-pieteikties-dalibai-
akceleracijas-programma-baltics-slovakia-

pozitiviem i |
risingjumiem climaccelerator

11 “Sustainable Turpinas Projektam vél nav bijuSas publikacijas vai
Theaters” projekts socialo mediju zinas.

12 Zala dzivesveida Izpildits https://www.facebook.com/events/60864630376270
pasakums 4/

13 “Climate Leadership Izpildits https://www.rtu.lv/Iv/universitate/masu-
Journey” medijiem/zinas/atvert/rtu-aicina-studentus-un-
programma jaunos-profesionalus-pieteikties-personigas-un-

profesionalas-izaugsmes-programmai-climate-
leadership-journey

14 “Pioneers into Izpildits https://www.rtu.lv/Iv/universitate/masu-
Practice” medijiem/zinas/atvert/sakas-profesionalu-
programma mobilitates-programma-pioneers-into-practice-2022
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https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/rtu-aicina-iedzivotajus-klut-energovienotiem-vairojot-latvijas-energoneatkaribu
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/rtu-aicina-iedzivotajus-klut-energovienotiem-vairojot-latvijas-energoneatkaribu
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/rtu-aicina-iedzivotajus-klut-energovienotiem-vairojot-latvijas-energoneatkaribu
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/sonedel-riga-saksies-48h-hakatons-city-to-sea-akvakulturas-un-mobilitates-joma
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/sonedel-riga-saksies-48h-hakatons-city-to-sea-akvakulturas-un-mobilitates-joma
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/sonedel-riga-saksies-48h-hakatons-city-to-sea-akvakulturas-un-mobilitates-joma
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/rtu-inzenierzinatnu-vidusskolas-skolenu-idejas-triumfe-starptautiska-projekta-changemakers-somija
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/rtu-inzenierzinatnu-vidusskolas-skolenu-idejas-triumfe-starptautiska-projekta-changemakers-somija
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/rtu-inzenierzinatnu-vidusskolas-skolenu-idejas-triumfe-starptautiska-projekta-changemakers-somija
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/rtu-inzenierzinatnu-vidusskolas-skolenu-idejas-triumfe-starptautiska-projekta-changemakers-somija
https://labsoflatvia.com/aktuali/changemakers-uzvaretaji
https://labsoflatvia.com/aktuali/changemakers-uzvaretaji
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/aicina-jaunuznemumus-un-zinatniekus-piedalities-eit-awareness-day-2022-kontaktbirza
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/aicina-jaunuznemumus-un-zinatniekus-piedalities-eit-awareness-day-2022-kontaktbirza
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/aicina-jaunuznemumus-un-zinatniekus-piedalities-eit-awareness-day-2022-kontaktbirza
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/aicina-jaunuznemumus-un-zinatniekus-piedalities-eit-awareness-day-2022-kontaktbirza
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/inovativu-biznesa-ideju-autoriem-iespeja-pieteikties-pirmsakceleracijas-programma-eit-jumpstarter-2022
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/inovativu-biznesa-ideju-autoriem-iespeja-pieteikties-pirmsakceleracijas-programma-eit-jumpstarter-2022
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/inovativu-biznesa-ideju-autoriem-iespeja-pieteikties-pirmsakceleracijas-programma-eit-jumpstarter-2022
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/inovativu-biznesa-ideju-autoriem-iespeja-pieteikties-pirmsakceleracijas-programma-eit-jumpstarter-2022
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/zalo-tehnologiju-jaunuznemumi-aicinati-pieteikties-dalibai-akceleracijas-programma-baltics-slovakia-climaccelerator
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/zalo-tehnologiju-jaunuznemumi-aicinati-pieteikties-dalibai-akceleracijas-programma-baltics-slovakia-climaccelerator
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/zalo-tehnologiju-jaunuznemumi-aicinati-pieteikties-dalibai-akceleracijas-programma-baltics-slovakia-climaccelerator
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/zalo-tehnologiju-jaunuznemumi-aicinati-pieteikties-dalibai-akceleracijas-programma-baltics-slovakia-climaccelerator
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/zalo-tehnologiju-jaunuznemumi-aicinati-pieteikties-dalibai-akceleracijas-programma-baltics-slovakia-climaccelerator
https://www.facebook.com/events/608646303762704/
https://www.facebook.com/events/608646303762704/
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/rtu-aicina-studentus-un-jaunos-profesionalus-pieteikties-personigas-un-profesionalas-izaugsmes-programmai-climate-leadership-journey
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/rtu-aicina-studentus-un-jaunos-profesionalus-pieteikties-personigas-un-profesionalas-izaugsmes-programmai-climate-leadership-journey
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/rtu-aicina-studentus-un-jaunos-profesionalus-pieteikties-personigas-un-profesionalas-izaugsmes-programmai-climate-leadership-journey
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/rtu-aicina-studentus-un-jaunos-profesionalus-pieteikties-personigas-un-profesionalas-izaugsmes-programmai-climate-leadership-journey
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/rtu-aicina-studentus-un-jaunos-profesionalus-pieteikties-personigas-un-profesionalas-izaugsmes-programmai-climate-leadership-journey
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/sakas-profesionalu-mobilitates-programma-pioneers-into-practice-2022
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/sakas-profesionalu-mobilitates-programma-pioneers-into-practice-2022
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/sakas-profesionalu-mobilitates-programma-pioneers-into-practice-2022

“Young Innovators”
programma skolam

Papildinat majas
lapas sadalu — ANO
ligtspégjigas
Attistibas mérku
integrédana
zinatnes procesa

Velo novietnu
atklasana

RTU Zala Koncepta
un ligtsp€jas ietvara
majas lapas
atjaunoSana
Piedalisanas
sarunu festivala
LAMPA 2022

PiedaliSanas
projekta
“SolarButterfly”

Darba grupu
sanaksmiju riko$ana
par vairakam
témam
(energoresursi,
ddenspatérins utt.)

Informativa
kampana
studentiem par
mobilitates
iespéjam starp RTU
lokacijam

ANO llgtspéjigas
Attistibas mérku
integréSana studiju
procesa — rikojuma
izstrade

Izpildits

Turpinas

Parcelts

Izpildits

Izpildits

Nav izpildits

Izpildits

Parcelts

Plans ir
izstradats.
Uzsakts.

2018-2023

Velo novietnes planots atklat 2023. gada.

lerobezota finans€juma un resursu dé| daliba
projekta nav realizéta.

Uz rektora rikojuma pamata izveidota
Energoresursu krizes komisija, kas aizvadijusi
vairakas sédes par energoresursu krizes
parvaréSanu un energoresursu taupibu.
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https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/skolenu-klimata-hakatona-uzvar-ideja-par-lietotni-partikas-ilgtspejigakai-izmantosanai-piedava-ari-citas-idejas-klimata-parmainu-mazinasanai
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/skolenu-klimata-hakatona-uzvar-ideja-par-lietotni-partikas-ilgtspejigakai-izmantosanai-piedava-ari-citas-idejas-klimata-parmainu-mazinasanai
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/skolenu-klimata-hakatona-uzvar-ideja-par-lietotni-partikas-ilgtspejigakai-izmantosanai-piedava-ari-citas-idejas-klimata-parmainu-mazinasanai
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/skolenu-klimata-hakatona-uzvar-ideja-par-lietotni-partikas-ilgtspejigakai-izmantosanai-piedava-ari-citas-idejas-klimata-parmainu-mazinasanai
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/skolenu-klimata-hakatona-uzvar-ideja-par-lietotni-partikas-ilgtspejigakai-izmantosanai-piedava-ari-citas-idejas-klimata-parmainu-mazinasanai
https://www.rtu.lv/lv/universitate/strategija/ilgtspejiga-attistiba
https://www.rtu.lv/lv/universitate/strategija/ilgtspejiga-attistiba
https://www.rtu.lv/lv/universitate/kipsalas-studentu-pilsetina/zala-kipsala
https://www.rtu.lv/lv/universitate/kipsalas-studentu-pilsetina/zala-kipsala
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/rtu-sarunu-festivala-lampa-rosinas-uz-diskusiju-par-to-kada-nakotnes-pasaule-velamies-dzivot
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/rtu-sarunu-festivala-lampa-rosinas-uz-diskusiju-par-to-kada-nakotnes-pasaule-velamies-dzivot
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/rtu-sarunu-festivala-lampa-rosinas-uz-diskusiju-par-to-kada-nakotnes-pasaule-velamies-dzivot
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/rtu-sarunu-festivala-lampa-rosinas-uz-diskusiju-par-to-kada-nakotnes-pasaule-velamies-dzivot
https://files.rtu.lv/public/ortus/Strategija_RTU.pdf

Pasakuma vai
aktivitates
nosaukums

Izpilde

ZALA KIPSALA
2018-2023

Skaidrojums Saite uz pasakumu/
(ja planotais komentars par izpildi
pasakums nav

N
i

N
6]

N
(o]

N
~

w N
o ©

N

w
us

w
N

Konferences par
EIT Raw Materials
un EIT Urban
Mobility témam

Atkritumu
SkiroSanas
pasakums

Pozitivas pieredzes
piemeéri,
parvietojoties videi
draudzigi

Konference saistita
ar ilgtspéjas un
vides jomu

Klimata hakatons

TieSsaistes
viktorinu cikls -
ilgtspéjiga
dzivesveida
izaicinajums

RTU Klimata
neitralitates plana
izstrades
noslégums

Urban Mobility
Incubator 2022

EIT Food Startup
Community Meet-up
(jaunuznémumu
tikSanas)

Izpildits

Izpildits

Izpildits

Izpildits

Izpildits

Izpildits

Turpinas

Izpildits

Izpildits

izpildits)

https://www.rtu.lv/Iv/universitate/masu-
medijiem/zinas/atvert/diskutes-par-viedas-pilsetas-
risinajumu-nozimi-ilgtspejas-veicinasana-un-
pilsetvides-uzlabosana
https://www.rtu.lv/Iv/universitate/masu-
medijiem/zinas/atvert/ar-ilgtspejas-darbnicam-un-
sadarbibas-veidosanu-sakas-starptautiska-
konference-par-inovativiem-materialiem-
konstrukcijam-un-tehnologijam

https://www.facebook.com/events/50940649940295
44/permalink/5243533419082700/

https://www.facebook.com/events/38445404693273
6

https://www.facebook.com/events/38445404693273
6

https://climathon.rtu.lv/

https://www.facebook.com/events/13454677426457
78/1345467759312443/?active_tab=discussion

Aktivitates tika publicétas EVIF SP Instagram
konta

Plans vél nav pabeigts, noslégums planots
2023. gada.

https://www.urbanmobility.io/

https://www.eitfood.eu/events/eit-food-startup-
community-meet-up-in-latvia
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https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/diskutes-par-viedas-pilsetas-risinajumu-nozimi-ilgtspejas-veicinasana-un-pilsetvides-uzlabosana
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/diskutes-par-viedas-pilsetas-risinajumu-nozimi-ilgtspejas-veicinasana-un-pilsetvides-uzlabosana
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/diskutes-par-viedas-pilsetas-risinajumu-nozimi-ilgtspejas-veicinasana-un-pilsetvides-uzlabosana
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/diskutes-par-viedas-pilsetas-risinajumu-nozimi-ilgtspejas-veicinasana-un-pilsetvides-uzlabosana
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/ar-ilgtspejas-darbnicam-un-sadarbibas-veidosanu-sakas-starptautiska-konference-par-inovativiem-materialiem-konstrukcijam-un-tehnologijam
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/ar-ilgtspejas-darbnicam-un-sadarbibas-veidosanu-sakas-starptautiska-konference-par-inovativiem-materialiem-konstrukcijam-un-tehnologijam
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/ar-ilgtspejas-darbnicam-un-sadarbibas-veidosanu-sakas-starptautiska-konference-par-inovativiem-materialiem-konstrukcijam-un-tehnologijam
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/ar-ilgtspejas-darbnicam-un-sadarbibas-veidosanu-sakas-starptautiska-konference-par-inovativiem-materialiem-konstrukcijam-un-tehnologijam
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/ar-ilgtspejas-darbnicam-un-sadarbibas-veidosanu-sakas-starptautiska-konference-par-inovativiem-materialiem-konstrukcijam-un-tehnologijam
https://www.facebook.com/events/5094064994029544/permalink/5243533419082700/
https://www.facebook.com/events/5094064994029544/permalink/5243533419082700/
https://www.facebook.com/events/384454046932736
https://www.facebook.com/events/384454046932736
https://www.facebook.com/events/384454046932736
https://www.facebook.com/events/384454046932736
https://climathon.rtu.lv/
https://www.facebook.com/events/1345467742645778/1345467759312443/?active_tab=discussion
https://www.facebook.com/events/1345467742645778/1345467759312443/?active_tab=discussion
https://www.urbanmobility.io/
https://www.eitfood.eu/events/eit-food-startup-community-meet-up-in-latvia
https://www.eitfood.eu/events/eit-food-startup-community-meet-up-in-latvia

ZALA KIPSALA
2018-2023

Pasakuma vai Izpilde Skaidrojums Saite uz pasakumu/
aktivitates (ja planotais komentars par izpildi

nosaukums pasakums nav
izpildits)

33. Pilsétvides Izpildits https://www.rtu.lv/Iv/af/par-mums/af-

hakatons zinas/atvert/iespeja-piedalities-mobility-city-
challenge-2022-hakatona

34. RTU EVIF SP Izpildits https://www.facebook.com/events/32955462271533
hakatons par 07active_tab=about
elektriskajiem
skateriem

35. Zala dzivesveida Izpildits https://www.facebook.com/events/38445404693273
pasakums “Cita 6?active_tab=about
plisma”

36. Platformu brokastis Izpildits https://www.rtu.lv/Iv/universitate/masu-
par energétikas medijiem/zinas/atvert/rtu-zinatnieki-iepazistinas-ar-
jomu petijumiem-energetikas-joma

37. 160 koku stadiSana Izpildits https://www.rtu.lv/Iv/universitate/masu-
RTU studentu medijiem/zinas/atvert/par-godu-rtu-jubilejai-studentu-
pilsétina pilsetina-kipsala-tiks-iestaditi-160-koki

38. Starptautiska |zpildits https://www.rtu.lv/en/university/for-mass-
zinatniska media/events/open/the-conference-of-

g environmental-and-climate-technologies-conect-

konfe_rence vides 2022
un klimata
tehnologiju joma
“‘CONECT 2022”
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https://www.rtu.lv/lv/af/par-mums/af-zinas/atvert/iespeja-piedalities-mobility-city-challenge-2022-hakatona
https://www.rtu.lv/lv/af/par-mums/af-zinas/atvert/iespeja-piedalities-mobility-city-challenge-2022-hakatona
https://www.rtu.lv/lv/af/par-mums/af-zinas/atvert/iespeja-piedalities-mobility-city-challenge-2022-hakatona
https://www.facebook.com/events/329554622715330?active_tab=about
https://www.facebook.com/events/329554622715330?active_tab=about
https://www.facebook.com/events/384454046932736?active_tab=about
https://www.facebook.com/events/384454046932736?active_tab=about
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/rtu-zinatnieki-iepazistinas-ar-petijumiem-energetikas-joma
https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/rtu-zinatnieki-iepazistinas-ar-petijumiem-energetikas-joma
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2023. GADA VIDES PASAKUMU PLANS

2023. gada plans ir 1stenot ikgadé&jas un no 2022. gada parceltas, ka ari jaunas
aktivitates. Dala no aktivitatém ir planota attalinati, nemot véra pozitivo pieredzi
Covid-19 pandémijas laika.

2021. gada tika apstiprinata RTU ligtspéjigas attistibas stratégija, kura tika
noteiktas galvenas prioritates:

1. ligtspéjigas attistibas konceptu ieklauSana studiju satur3;

2. llgtspéjigas attistibas konceptu sasaiste ar RTU zinatnisko darbibu un tas
rezultatiem;

3. ligtspéjigas attistibas konceptu sasaiste ar inovacijam, kas tiek izstradatas
RTU;

4. Infrastruktlra un resursu parvaldiba (tiekSanas uz klimata neitralitati);

5. Korporativa sociala atbildiba.

6. tabula

Planoto ilgtspéjas un vides pasakumu plans 2023. gada RTU

LIFE projekts par aprites ekonomiku un
industrialo simbiozi

“Sustainable Theaters” projekts

Jaunuznémumu akceleracijas programma
City to Sea (jomas: ilgtspéjiga mobilitate un
ddens risinajumi)

EIT RawMaterials PhD School

ligtspéjas parskata un zinojuma
sagatavoSana

Sagatavot aktivitasu planu

Daliba Vidzemes inovaciju nedéla

Bezmaksas “Vides inZenierzinatne” lekciju kurss

Daliba TechChill Riga 2023

Daliba Deep Tech Atelier

EIT Food RIS Hubs parstavju sanaksme

Noslédzas uznemsana “EIT Jumstarter” programmai
jaunuznémumiem
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Jaunuznémumu akceleracijas programma klimata
pozitiviem risingjumiem

Urban Mobility Incubator 2023

“Climate Leadership Journey” programma

“Pioneers into Practice” programma

“Young Innovators” programma skolam

Starptautiska zinatniska konference vides un klimata
tehnologiju joma “CONECT 2023”

PiedaliSanas sarunu festivala LAMPA 2023

Velo novietnu atklasana

EIT Food Challenge Lab programma

Papildinat majas lapas sadalu — ANO ligtspé&jigas
Attistibas mérku integréSana zinatnes procesa

Informativa kampana studentiem par
mobilitates iespéjam starp RTU lokacijam

ANO ligtspéjigas Attistibas mérku
integré$ana studiju procesa — rikojuma izstrade

Konferences par EIT Raw Materials un EIT Urban
Mobility témam

Daliba Startup Day

RTU ZinaSanu un inovaciju centra inovaciju
ekosistémas pasakums

Daliba Tet un EIT Urban Mobility viedpilsétu
konferencée

EIT Regional Innovation Scheme Hubs sanaksme
Riga

Klimata hakatons

RTU Klimata neitralitates plana izstrades noslégums
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RTU DALIBA ILGTSPEJAS ORGANIZACIJAS

APVIENOTO NACIJU ORGANIZACIJAS GLOBALAIS LIGUMS

\ ‘o UNITED NATIONS

) :GLOBAL
&, et

Sakot no 2017. gada, Rigas Tehniska universitate (RTU) ir oficiali pievienojusies
Apvienoto Naciju organizacijas (ANO) Globalajam ligumam (UN Global Compact),
kuru veido desmit uznémumu socialo atbildibu stiprinoSi principi, kas rosina
uznémumus ievérot cilvéktiesibas un darba apstaklus, saudzét vidi un vérsties pret
korupciju. Patlaban Globala llguma kustiba ir apvienojusies simtiem dazada
lieluma nozaru uznémumu no visas pasaules. Organizacija majaslapa uzsver, ka
tad ir pasaulé lielaka apvieniba ar 19 000 biznesa un ar uznéméjdarbibu
nesaistitiem dalibniekiem no 160 valstim. lesaistoties Globala liguma kustiba,
uznémumi apnemas ievérot savu darbinieku, klientu, sadarbibas partneru un visas
sabiedribas kopéjas intereses, tadejadi veicinot uznéméjdarbibas vides un
sabiedribas attistibu sava regiona un visa pasaulé.

ANO Globalais llgums, kas ir brivpratiga kustiba, aicina uznémumus attistit labas
parvaldibas praksi un sociali atbildigu ricibu sava uznémuma, veicinat augstakus
biznesa prakses standartus sava valsti vai globali, tadéjadi veidojot sakartotu un
étisku biznesa vidi, macoties citam no cita un sekmé&jot sabiedribas attistibu.
Globala liguma desmit principu ievieSanai uznémumi tiek aicinati sadarboties ar
ANO agentdram, arodbiedribdam un nevalstiskdm organizacijam, kas risina
cilvektiesibu, darba tiesibu, vides aizsardzibas un pretkorupcijas jautajumus.

2019. un 2021. gada RTU ir iesniegusi parskatu par ieguldijuma veicinaSanu un
principu ievéroSanu. RTU aktivi iestajas par ANO Globala liguma pamatprinipiem
un tos integré visa universitates darbiba. 2021. gada tika pabeigts darbs pie RTU
ligtspéjas stratégijas izveides, kura viens no prioritarajiem uzdevumiem ir attistit
RTU korporativas socialas atbildibas aktivitates. Tas ietver fokusu uz universitates
darbiniekiem, studentiem, partneriem un sabiedribu kopuma, cilvéktiesibu un
darba apstaklu uzlaboSanu, vides saudzéSanu, iestaSanos pret korupciju,
dazadibas veicinasanu un dzimumu lidztiesibas nodrosSinasanu.

Saite:
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APVIENOTO NACIJU ORGANIZACIJAS ILGSTPEJIGAS ATTISTIBAS
RISINAJUMU TIKLS

Apliecinot ripes par vides ilgtspéjigu attistibu un vélmi iesaistities tas sekmésana,
RTU 2016. gada pievienojas ligtspéjigas attistibas risinajumu tiklam (Sustainable
Development Solutions Network — SDSN), kas tiecas sasniegt 17 Apvienoto Naciju
Organizacijas (ANO) izvirzitos mérkus ilgtspéjigai pasaules attistibai 2030. gada.
Darbojoties tikla, RTU ka augstakas izglitibas un pétniecibasiestade par prioritati
izvirzijusi septinu ar universitates pétniecibas platformam sakritigu ANO formuléto
mérku sasniegSanu. Par primdro RTU uzskata kvalitativas izglitibas
nodrosinasanu un mazizglitibas veicinasanu. RTU plano sniegt savu pienesumu
arT ilgtspéjigu un modernu Gdens tehnologiju, elektroapgades sistému,
infrastruktiras un pilsétvides pétnieciba un inovaciju radisana. Universitate
apnémusies sekmét arf ilgtspéjigu produktu radiSanu un izplatiSanu.

72\

( SUSTAINABLE DEVELOPMENT

SOLUTIONS NETWORK
A GLOBAL INITIATIVE FOR THE UNITED NATIONS

S
_/
RTU daliba tikla paver iespéju sadarboties un veikt kopéju pétniecibu ar tikla

biedriem, tostarp universitdtém un industrijas parstavjiem, k& art sniedz piekluvi
SDSN materialiem un zinojumiem, ta veicinot pétniecibu universitate.
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RTU PRIORITARIE ILGSTSPEJIGAS ATTISTIBAS MERKI

KVALITATIVA TIRS UDENS
IZGLITIBA UN SANITARIE

\!ﬂ o APSTAKLI

RUPNIECIBA, 11 SUSTAINABLE CITIES 12 ATBILDIGS
INOVACIJAS UN AND COMMUNITIES PATERINS UN
INFRASTRUKTURA RAZOSANA

o

17 SADARBIBA
MERKU IZPILDE!
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AREJAIS VIDES NOVERTEJUMS

Lai izprastu, vai RTU vides parvaldiba virzas pareizaja virziena, ir vértigi piesaistit
arejus, tresas puses ekspertus, kas var sniegt objektivu vértéjumu par masu
Istenotajam aktivitatém un to efektivitati vides aizsardziba. RTU piedalas vairakos
ikgadéjos universitates izvértejumos, kas ir saistiti ar universitates vides
parvaldibu, zalajam aktivitatém un ieguldijumu ANO ligtspéjigas Attistibas mérku
isteno$ana. Sie novértéjumi sniedz universitatei visaptvero$u universitates
darbibas analizi dazados ar vidi saistitos elementos. Starptautiskie ilgtspéjas
reitingi lauj ne tikai RTU novértét sniegumu, bet arT sniedz iespéjas salidzinat
savas aktivitates un veikt benchmark analizi pret labakajam praksém pasaulé.
Rezultatu sasniegSanai un atzinigam véertéjumam, iekséji vides parvaldiba RTU
tiek izmantoti ISO standarta 14001 ieklautie principi. Neskatoties uz to, ka
universitate neplano ieviest standartu pilniba, standarta ieklauta informacija kalpo
par vadlinijam sekmigai vides jautajumu parraudziSanai un vadiSanai.

RTU vides parvaldibas plano$anas cikls (balstits uz Deminga cikla metodologiju).

Ul GREEN METRIC NOVERTEJUMS

2022. gada zalas politikas un ilgtspéjas reitingd “GreenMetric” RTU ienem
55. vietu. Novérojams neliels kritums, salidzinot ar 2021. gadu, kad universitate
atradas 50. vieta.

Visaugstakos rezultatus RTU sasniegusi transporta infrastruktdras, vides izglitibas
un zinatnes, energijas un klimata parmainu kategorijas.
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RTU novertéjums "Ul Green Metric" reitinga no 2014.
lldz 2022. gadam

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
0

20
40 56
60
80 95
100
120 135
140
160 173 170
180
200

50 55

128
148

“‘GreenMetric” reitinga pasaules augstskolas sarindotas péc to apnems$anas
mazinat kaitigo ietekmi uz vidi. Augstskolu ricibas atbilstiba zalajiem principiem
izvérteta seSos kritérijos — kopé€ja infrastruktira, energoefektivitates un klimata
parmainu mazinosas aktivitates, atkritumu apsaimniekoSana, Gdens resursu
efektiva izmantoSana, transporta infrastruktira un vides izglitiba un zinatne.

Augstskolu ricibas atbilstiba zalajiem principiem izvértéta seSos kritérijos — kopéja
infrastruktdra, energoefektivitates un klimata parmainu mazinoSas aktivitates,
atkritumu apsaimniekoSana, ddens resursu efektiva izmantoSana, transporta
infrastruktdra un vides izglitiba.

Saite uz reitinga majaslapu:

THE IMPACT RANKINGS NOVERTEJUMS

IMPACT
RANKINGS
INI'en

RTU sniegumu, Tstenojot Apvienoto Naciju Organizacijas (ANO) ligtspéjigas
attistibas 17 mérku (Sustainable Development Goal (SDG) 17) sadarbibas
programmu, RTU ierindota starp 201.-300. pasaules augstskolam, kuras
visveiksmigak realizé ilgtspéjas mérkus. Visaugstak novértéts RTU darbs
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nodroSinat visiem piekluvi uzticamai, ilgtsp&jigai un mdsdienigai energijai par
pieejamu cenu un cina pret klimata parmainam. Sajos mérkos RTU sasniegusi

visaugstakos rezultatus, salidzinot ar citam Latvijas augstskolam, liecina reitinga
“The Times Higher Education Impact Rankings 2022” jaunakie dati.

Visaugstak novertéti RTU centieni sasniegt 13. mérki — veikt steidzamus
pasakumus, lai cinitos pret klimata parmainam un to ietekmi. Saja pozicija RTU
ierindojas 29. vietad (pagajuSaja gada 64. vieta). Savukart, izvertéjot 7. merki —
nodroSinat visiem piekluvi uzticamai, ilgtspéjigai un masdienigai energijai par
pieejamu cenu, RTU ierindota 58. vieta pasaulé (pagajusaja gada 201.-300. vieta).
Neviena cita Latvijas augstskola tik augstu Sajos divos kritérijos nav novértéta.

Augstu novertéts RTU darbs art citu ANO mérku sasniegSana. Pieméram,
9. mérka — veidot noturigu infrastruktdru, veicinat ieklaujoSu un ilgtspéjigu
industrializaciju un sekmét inovacijas — izpildé RTU ienem 94. vieta pasaulé. RTU
ienem 101.-200. vietu pasaulé tris mérku izpildé, un tie ir: 8. mérkis — veicinat
noturigu, ieklaujoSu un ilgtspéjigu ekonomikas izaugsmi, pilnigu un produktivu
nodarbinatibu, ka art cilvéka cienigu darbu visiem, 12. mérkis — nodroSinat
ilgtspéjigus patérina paradumus un razoSanas modelus, 16. mérkis — veicinat
mieru, taisnigumu un labu parvaldibu. Savukart 201.-300. vietu RTU ienem
11. mérka — padarit pilsétas un apdzivotas vietas ieklaujosas, droSas, pielagoties
spéjigas un ilgtspéjigas — izpildé. 401.-600. vietu RTU ienem 17. mérka — stiprinat
globalas partneribas TistenoSanas lidzeklus un atjaunot globalo partneribu
ilgtspéjigai attistibai — izpildé, savukart 601.-800. vietu — 3. mérka — nodrosSinat
veseligu dzivi un sekmét labklajibu jebkura vecuma cilvékiem — izpilde.

Sogad reitinga tika vértétas 1406 universitates no 106 valstim. Reitinga pirmaja
vieta ierindojusies Rietumu Sidnejas Universitate (Western Sydney University) no
Australijas, otraja — Arizonas Valsts Universitate (Arizona State University) no
ASV, bet treSaja — Rietumu Universitate (Western University) no Kanadas.

Saite uz reitinga majaslapu:

ILGTSPEJAS INDEKSS NOVERTEJUMS

Jau piekto gadu péc kartas RTU ieklauta “ligtspéjas indeksa” augstaja platina
kategorija. Tas ir augsts novértéjums RTU centieniem iedzivinat zalo dzivesveidu
un sniegt zinatnisko ieguldijumu videi draudzigu tehnologiju attistiba.

Pavisam platina kategorija Sogad iekluvusi 23 uznémumi, un RTU to vidu ir vieniga
augstskola.
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RTU noveértéjums "ligtspéjas indeksa" no 2013. lidz
2022. gadam

Dimants
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2022. gada pirmo reizi “ligtspéjas indeksa” novertéjuma vesturé tika godinati
augstakas jeb dimanta kategorijas laureati. Kritérijus, kas nepiecieSami Sis balvas
iegUsanai, spéja izpildit Cetri uznémumi.

ligtspéjas indekss ir stratégisks vadibas instruments, kas balstits uz starptautiski
atzitu metodologiju un palidz Latvijas uznémumiem diagnosticét savas darbibas
ilgtsp&ju un korporativas atbildibas limeni. Vienlaikus Sis indekss sabiedribai,
valsts un nevalstiskajam organizacijam sniedz objektivus kritérijus, lai uzslavétu
un atbalstitu tadus uznémumus, kuri palidz stiprinat Latvijas ekonomiku ilgtermina.

Batisku ieskatu vides parvaldiba sniedz tieSi novértéjums ligtsp€jas indeksa vides
sadala, kas veido 25% no indeksa kopvértéjuma. Ekspertu komentari tiek nemti
véra, lai uzlabotu vides aizsardziba veiktos pasakumus RTU, ka arT rezultati tiek
analizéti RTU vadibas un atbildigo departamentu limeni.

Saite uz novértéjuma majaslapu:

35


https://www.incsr.eu/novertejumi/ilgtspejas-indekss/
https://www.incsr.eu/novertejumi/ilgtspejas-indekss/

KIPSALA
2018-2023

SECINAJUMI

2017. gada izveidota un ieviesta pieeja vides parvaldibai “RTU Zala Kipsala”
parada, ka jomas, kuras tiek veiktas meérktiecigas aktivitates ietekmes uz vidi
samazinasanai, rezultéjas ieveérojamos uzlabojumos. Planveidigas aktivitates,
kuras tiek aktivi veiktas un analizéts to pienesums, spé€j sniegt efektivu atdevi.

‘RTU Zala Kipsala” sniedz iespéju gan ar vides jautdjumiem saistitajam
struktdrvienibam, gan RTU vadibai objektivi izvértét universitates vides sniegumu,
veikt analizi pret laika relativi mainigu lielumu, kas batiski ietekmé RTU patérinu -
RTU studentu skaits.

Lidz ar RTU Buvniecibas inZenierzinatnu fakultates rekonstruétas ékas atklasanu
2022. gada tika pabeigts nozimigakais posms Kipsalas studentu pilsétinas
infrastruktdras attistiba — no 2022. akadémiska gada visu RTU fakultasu studenti
studés musdienigas, energoefektivas un labi aprikotas telpas, kas lauj samazinat
energoresursu patérinu un izmaksas.

Nemot veérd infrastruktiras uzlaboSanu RTU Kipsalas studentu pilséting,
samazinajies elektroenergijas un siltumenergijas patérins. Studentiem atgriezoties
dienesta viesnicas péc pandémijas, 2022. gada pieaudzis Skiroto atkritumu
daudzums un Gdens patérins.

2022. gadaistenoto un 2023. gada planoto pasakumu kopums, ka arT apstiprinatas
RTU Stratégijas 2021. — 2025. gadam un ligtspéjigas attistibas stratégijas 2021. —
2025. gadam meérki laus RTU Kklat ilgtspéjigakai. RTU Stratégijas 2021. —
2025. gadam viena no prioritarajam jomam ir ieklauta — ligtspéjiga attistiba. Sads
lemums tika pienemts, analiz€jot pasaules universitaSu tendences, kas rada
universitasu spécigo ietekmi,nozimi un ieguldijumu ANO ligtspéjigas attistibas
mérku TstenoSana. Svarigs pamatnosacijums ir efektivi integrét RTU studiju un
zinatnes ieguldijumu mérkos. RTU Sobrid virzas uz integréta koncepta izveidi, kas
ietvertu vides, sabiedribas unekonomikas pamatelementus, laujot RTU attistities
par ilgtsp&jigu un modernu universitati.
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