SENATA LEMUMS
RTU Senata 2022. gada 30. maija séde (protokols Nr. 663)

Par nolikuma “Par profesora vai asociéta profesora amata pretendenta ieveleSanas
amata kartibu un amata esosa profesora vai asociéta profesora kvalifikacijas
noverteésanas kartibu” apstiprinasanu jauna redakcija

RTU Senats nolem;j:

1) atzit par spéku zaud&usu nolikumu “Par profesora vai asociéta profesora amata
pretendenta ievél€Sanas amata karttbu un amata esosa profesora vai asociéta profesora
kvalifikacijas novértéSanas kartibu” (apstiprinats 2021. gada 26. aprila Senata s€dg,
protokols Nr.649, stajies speka 27.04. 2021., ar grozijumiem 2021. gada 31. maija,
stajusies speka 01.06.2021. un 2021. gada 28. junija, stajusies speka 29.06.2021.).

2) Apstiprinat nolikumu ‘“Par profesora vai asoci€ta profesora amata pretendenta
ieveleésanas amata kartibu un amata esosa profesora vai asociéta profesora kvalifikacijas
novertésanas kartibu” jauna redakcija.

Rigas Tehniskas universitates
NOLIKUMS
Par profesora vai asociéta profesora amata pretendenta ievéleSanas amata kartibu un
amata esosa profesora vai asociéta profesora kvalifikacijas noveérteSanas kartibu

pienemts saskana ar

- Augstskolu likuma 33. pantu “Profesoru un asocieto profesoru ievelésanas
procediira”,
- Augstskolu likuma 34. pantu “Zinatniskas un pedagogiskas kvalifikacijas
novertesana’”,
- Ministru kabineta 25.02.2021. noteikumiem Nr. 129 “Profesora vai asociéta profesora
amata pretendenta un amata esosa profesora vai asociétd profesora zinatniskas un
pedagogiskas kvalifikacijas vai makslinieciskas jaunrades darba rezultatu
novértésanas kartiba”
1. Visparigie noteikumi

1.1. Rigas Tehniskas universitates (turpmak teksta — RTU) nolikums par profesora vai
asociéta profesora amata pretendenta zinatniskas un pedagogiskas kvalifikacijas un
organizatoriska darba noveértésanas un ievéléSanas amata karttbu un amata esoSa
profesora vai asociéta profesora zinatniskas un pedagogiskas kvalifikacijas un

organizatoriska darba noveértésanas kartibu (turpmak teksta — nolikums) nosaka:

1.1.1. prasibas un kriterijus personam, kas kandidé uz profesora un asociéta profesora
amatu (turpmak teksta — pretendenti), un kritérijus amata esoSa profesora vai
asociéta profesora kvalifikacijas novertésanai,

1.1.2. pretendentu ievéléSanas un amata esoSa profesora vai asociéta profesora
kvalifikacijas noveértéSanas procediiru.



1.2.

1.3.

14.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

Pretendentu var ievélet tikai viena profesora vai asociéta profesora amata un $ada
akadémiskaja amata ievélta persona vienlaikus var bat ievéléta ari vadosa pétnicka
vai pétnieka amata RTU. Profesora vai asoci€ta profesora amata ievéléta persona
akadémisko darbu cita Latvijas augstskola vai koledza var veikt, budama
viesprofesora, asociéta viesprofesora, viesdocenta, vieslektora vai tam pielidzinama
amata.

Pretendenta atbilstibu prasibam un amata esoSo profesora un asoci€ta profesora
atbilstibu kvalifikacijas novertéSanas krit€rijiem izvert€ nozares profesoru padome
(turpmak teksta — Padome). Padomes sastavu, izveidosanas kartibu un darbibu nosaka
RTU Profesoru padomju darbibas nolikums.

Atbildigas RTU struktiirvienibas (fakultates, institiita, studiju un zinatnes centra) dome
vai padome sagatavo Senatam ierosinajumu atklata konkursa uz profesora vai asociéta
profesora amata vietu izsludinasanai, nosakot papildu prasibas, pienakumu aprakstu un
paredzéto darba slodzi.

Lémumu par atklata konkursa izsludinasanu pienem RTU Senats, 1€mumu par
virziSanu parvertéSanai pienem RTU struktiirvienibas vaditajs. Ja strukttrvienibas
vaditajs pienem lémumu nevirzit parveértéSanai kadu amata esoSu profesoru vai
asoci€to profesoru, vin$ sagatavo atzinumu, noradot iemeslus, un iesniedz to
struktiirvienibas domei. Atzinums tiek izskatits struktirvienibas dom€ un ta pienem
gala [emumu.

Personala nodala izsludina konkursu RTU majas lapa un vismaz viena valsts [Tmena
plassazinas lidzekli.

Amata esoSa profesora vai asociéta profesora zinatnisko un pedagogisko kvalifikaciju
un organizatorisko darbu Padome noveérte ne retak ka reizi seSos gados un ne velak ka
6 (seSus) meénesus pirms profesora vai asociéta profesora darba liguma termina beigam,
ja vin$ iesnieguma struktiirvienibas vaditajam vismaz 8 (astonus) méneSus ieprieks
izteicis v€lmi turpinat darbu attiecigaja amata ari péc darba liguma termina beigam.
Struktiirvienibas vaditajs ne retak ka reizi divos gados vérté profesora vai asociéta
profesora darba sniegumu saskana ar Augstskolas likuma 34. panta 3. dalu. Ja
strukttrvienibas vaditajs péc profesora vai asociéta profesora darba snieguma
izvertéSanas konstaté profesora vai asociéta profesora zinatniskas un pedagogiskas
kvalifikacijas un organizatoriska darba neatbilstibu ienemamam amatam, vinam ir
tiesibas ierosinat Padomei veikt $aja nolikuma noteikto novertésanu pirms termina.
Struktiirvienibas vaditajs, sanemot nolikuma 1.7. punkta noradito iesniegumu, to
saskano un nosiita Personala nodalai. Personala nodala sanem amata esosa profesora
vai asociéta profesora kvalifikacijas parverteésanai iesniegtos dokumentus saskana ar 81
nolikuma 4. punktu un tos kopa ar iesniegumu nosiita Padomei.

1.10. Padome pienem l@émumu par profesora vai asoci€ta profesora amata pretendenta

1.11.

ievéléSanu amata vai amata esoSa profesora vai asociéta profesora zinatniskas un
pedagogiskas kvalifikacijas un organizatoriska darba rezultatu atbilstibu §1 nolikuma
6. un 7. punkta un 1. pielikuma noteiktajiem kriterijiem.

Prasibas un kvalifikacijas noveérté$anas kritériji tentrprofesora amata pretendentiem,
ka ar1 teniirprofesora amata vietu atvérSanas, pretendentu piesaistiSanas, atlases,
apstiprinaSanas amata, ievadiSanas darba un snieguma noveértéSanas kartiba Rigas
Tehniskaja universitaté noteiktas nolikuma “Par tentirprofestiru Rigas Tehniskaja
universitate” (apstiprinats RTU Senata 2022. gada 25. aprila sed€ (protokola Nr. 662).



2. Prasibas pretendentam un amata eso$am profesoram un asocietam profesoram

2.1. Uz profesora amatu var pretendét persona, kurai ir doktora zinatniskais grads, vismaz
3 (tr1s) gadu darba pieredze asociéta profesora vai profesora amata un ir sava nozaré
starptautiski atzits specialists, veic misdienu Ilimenim atbilstoSu zinatniskas
pétniecibas darbu un nodroSina augstas kvalitates studijas attiecigaja zinatnes nozarg.

2.2. Uz asociéta profesora amatu var pretend&t persona, kurai ir doktora zinatniskais grads
un pieredze zinatniska un pedagogiska darba.

2.3.Profesora vai asociéta profesora amata pretendenta, ka art amata esoSa profesora vai
asocicta profesora zinatniskajai un pedagogiskajai kvalifikacijai un ar to saistita
organizatoriska darba (iepricks€jos se$0s gados) noveértéjumam jaatbilst 2. piclikuma
noteiktajiem krit€rijiem.

3. Pretendenta pieteik§anas norise
3.1. Pretendents, piesakoties uz profesora vai asociéta profesora amata vietu, elektroniski
iesniedz Personala nodala:

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

3.14.

3.15.

rektoram adres€tu pieteikumu par piedaliSanos konkursa,

dzives un darba gajumu (Curriculum Vitae), kura noradita zinatniska,
pedagogiska un organizatoriska darba pieredze un publicéto zinatnisko darbu
saraksts ieprieks€jo 6 (seSu) gadu laika ka ari citus dokumentus, kurus
pretendents vélas pievienot iesniegumam, lai pilnigak raksturotu savu
kvalifikaciju (saskana ar 1., 6., 7. pielikumu),

Zinatniskos vai akadémiskos gradus, vai augstako izglitibu apliecinoSo
dokumentu norakstus un citus normativos aktos noteiktos dokumentus, ja
pretendents konkursa darbam RTU piedalas pirmo reizi,

valsts valodas prasmi apliecinosu dokumentu saskana ar Valsts valodas likumu,
ja studiju programma tiek 1stenota valsts valoda (arvalstu pretendentiem),
studgjoSo aptauju rezultatu kopsavilkumu par iepriekS$€jos 6 (seSos) gados
istenotajiem studiju kursiem.

3.2. Pielaujama arT dokumentu iesniegSana papira formata.
3.3. Personala nodala veic pretendenta iesniegto dokumentu parbaudi saskana ar nolikuma
5. punktu.

4. Amata esoSa profesora vai asociéta profesora pieteikSanas norise
4.1. Amata esoSs profesors vai asociétais profesors zinatniskas un pedagogiskas
kvalifikacijas un organizatoriska darba noveértésanai elektroniski iesniedz Personala

nodala:

4.1.1.dzives un darba gajumu (Curriculum Vitae), kura noradita zinatniska,
pedagogiska un organizatoriska darba pieredze un publicéto darbu saraksts ieprieks$éjo
6 (sesu) gadu laika ka art citus dokumentus, lai pilnigak raksturotu savu kvalifikaciju
(saskana ar 1., 6., 7. pielikumu),
4.1.2. studgjoso aptauju rezultatu kopsavilkumu par ieprieks€jos 6 (sesos) gados
istenotajiem studiju kursiem.

4.2. Personala nodala veic iesniegto dokumentu parbaudi saskana ar nolikuma 5. punktu.


https://www.rtu.lv/writable/public_files/RTU_iesnieguma_veidlapa.docx

5. Dokumentu parbaude un saglabasana

5.1

5.2.

5.3.

5.4.

Pretendenta dokumentu parbaude:

5.1.1. Personala nodala registré darba sludinajuma noraditaja termina iesniegtos

pretendenta dokumentus un veic dokumentu atbilstibas administrativam
prasibam parbaudi:

5.1.1.1.valsts valodas prasmi apliecinosa dokumenta atbilstibu Valsts valodas
likuma prasibam, ja studiju programma tiek istenota valsts valoda.

5.1.2. Zinatniskas darbibas koordinacijas un informacijas nodala veic pretendenta

publikaciju atbilstibas noteiktajiem krit€rijiem parbaudi;

Pieteikums netiek virzits talakai izskatiSanai Padomg, ja iesniegtie dokumenti vai to
saturs, vai publikacijas neatbilst konkursa prasibam. Pretendentam vai amata esoSam
profesoram vai asoci€tajam profesoram Personala nodala nosiita skaidrojosu véstuli.
Amata esoSa profesora vai asoci€ta profesora iesniegtos dokumentus Personala
nodala registré un veic dokumentu atbilstibas administrativam prasibam parbaudi.
Pretendenta un amata eso$a profesora vai asociéta profesora iesniegtie dokumenti tiek
saglabati saskana ar RTU lietu nomenklattiru.

6. Pretendenta ievéléSanas amata norise

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.
6.6.

6.7.

Personala nodala nodod dokumentus RTU rektoram saskanoSanai un péc
saskanojuma sanems$anas Padomei vélésanu organizéSanai. Padomes priek$sedétajs
izsludina Padomes sédi, uz kuru uzaicina Pretendentu/-us. Pretendenta/-u
piedaliSanas sédé un iesaistiSanas diskusija par =zinatnisko, pedagogisko un
organizatorisko darbu ir obligata.

Padomes priekSseédetajs 2 (divu) meénesu laika péc dokumentu sanemSanas organizé
neatkarigu starptautisku profesora amata pretendenta vért€jumu un publiski izzinotu
atklato lekciju, uzaicinot uz to Padomes loceklus.

Katrs Padomes loceklis pirms Padomes sédes veérteé pretendenta uz profesora vai
asociéta profesora amatu atbilstibu atbilstosi §a nolikuma 2. pielikuma minétajiem
krit€rijiem ar veértéjumiem ,,izcili”, ,,loti labi”, ,,labi” vai ,,apmierinos$i”, kas ir pozitivs
novertéjums, vai ,,neapmierino$i”’, kas ir negativs novértéjums. Padomes kopigo
noveérté§jumu un ta pamatojumu Padomes s€des laika sekretars norada 3. pielikuma
pievienotaja tabula un protokola (5. pielikums).

Nemot véra kopigo novértg§jumu, Padome, atklati balsojot, ar balsu vairakumu
pienem l@émumu par pretendenta ievéléSanu vai neievéléSanu profesora vai asociéta
profesora amata. Amata tiek ievéléts tas pretendents, kur§ sanémis lielako balsu
skaitu. Ja balsis sadalas vienadi, tad izSkirosa ir Padomes priekssedétaja balss.
Padomes sekretars saskaita balsis un ieraksta protokola (5. pielikums)

Ja uz vienu un to paSu amata vietu piedalas tris vai vairak pretendentu:

6.6.1. ja neviens no viniem nav ieguvis vairak neka pusi no balsstiesigo Padomes

loceklu balsu skaita, tad taja paSa s€deé notiek atkartota balsoSana, kura piedalas
tie divi pretendenti, kuri ieguvusi visvairak balsu, vai ari vairaki pretendenti, ja
tie ir ieguvusi vienadu balsu skaitu,

6.6.2. Padome pienem lémumu par atkartotu véléSanu organiz&$anu, ja otraja karta

pretendenti nav ieguvusi pusi no Padomes loceklu balsu skaita ievélésanai
profesora vai asociéta profesora amata.
Padomes sekretars pazino vélésanu rezultatus amata pretendentiem.



6.8.

6.9.

Padome profesora vai asociéta profesora véleésanu rezultatus, lémumu par personas
ievel€sanu profesora vai asoci€ta profesora amata un ievéletas personas novertéjumu
iesniedz rektoram. Papildus rektoram tiek iesniegts Padomes protokols, pilnigs
pretendentu saraksts, ka arT katra pretendenta novertéjums.

Negativa véléSanu rezultata gadijuma profesora vai asociéta profesora amata
kandidatam Personala nodala nosiita skaidrojosu véstuli, ko saskano profesoru
padomes priek$seédétajs un paraksta rektors.

Amata esoSa profesora vai asociéta profesora zinatniskds un pedagogiskas
kvalifikacijas un ar to saistito organizatoriska darba noveértésanas norise

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.
7.6.

7.7.

7.8.

Personala nodala nodod Padomei dokumentus amata esoSa profesora vai asociéta
profesora zinatniskas un pedagogiskas kvalifikacijas un ar to saistito organizatoriska
darba noveérté€Sanas organizéSanai. Padomes prieks$sédetajs izsludina Padomes sédi,
uz kuru uzaicina amata eso$o profesoru vai asoci€to profesoru. Profesora vai asociéta
profesora piedaliSanas séd¢ un iesaistiSanas diskusija par zinatnisko, pedagogisko un
organizatorisko darbu ir obligata.
Padome lemj par atklatas lekcijas nepiecieSamibu konkrétam amata esoSam
profesoram vai asoci€tajam profesoram. Ja tiek pienemts I€mums par tas
nepiecieSamibu, Padomes priek$sédétajs 2 (divu) méneSu laika péc dokumentu
sanem$anas organizé publiski izzinotu atklato lekciju, uzaicinot uz to nozares
Padomes loceklus.
Katrs Padomes loceklis amata esos$a profesora vai asociéta profesora kvalifikacijas
atbilstibu nolikuma 2. pielikuma mingtajiem kriterijiem verte ar ,,izcili”, ,,loti labi”,
,labi” vai ,,apmierino$i”, kas ir pozitivs novért&jums, vai ,,neapmierino$i”, kas ir
negativs noveért§jums. Padomes kopigo noveértgjumu un ta pamatojumu Padomes
sédes laika sekretars norada 3. pielikuma pievienotaja tabula un protokola (5.
pielikums).
Nemot véra kopigo noveért§jumu, Padome, atklati balsojot, ar balsu vairakumu
pienem lémumu par amata esoSa profesora vai asoci€ta profesora kvalifikacijas
atbilstibu vai neatbilstibu noteiktajiem kriterijiem. Ja balsis sadalas vienadi, tad
1z8kirosa ir Padomes priekSseédetaja balss.
Profesoru padomes sekretars saskaita balsis un ieraksta protokola (5. pielikums)
Padomes sekretars pazino novért€Sanas rezultatus novertétajam profesoram vai
asociétajam profesoram.
Padomes kopigo novértg§jumu par amatd esoSa profesora vai asociétd profesora
zinatnisko un pedagogisko kvalifikaciju un organizatorisko darbu un lémumu par
vina kvalifikacijas atbilstibu vai neatbilstibu kriterijiem iesniedz rektoram. Negativa
kvalifikacijas noveért€§juma gadijuma amata esoSam profesoram vai asoci€tajam
profesoram Personala nodala nosiita skaidrojosu véstuli, ko saskano profesoru
padomes priek$sédétajs un paraksta rektors.
Padomes sekretars 3 (tris) darba dienu laika nolikuma 6. un 7. punkta ming&tos
rezultatus registré RTU Dokumentu sistéma saskana ar RTU lietu nomenklatiru:
7.8.1. noform&tu Padomes sédes protokolu ar pielikumu (5. pielikums),
7.8.2. Padomes kopigo noveértéjumu par katru pretendentu vai amata eso$a profesora
vai asociéta profesora kvalifikacijas atbilsttbu amatam (3. pielikums).



8.

Darba tiesisko attiecibu nodibinasana un partrauksSana ar profesoru un asociéto
profesoru
8.1. Rektors, pamatojoties uz Padomes 1émumu un nolikuma 6.8. punkta noteiktajiem

dokumentiem, 3 (tris) ménesu laika nodibina darba tiesiskas attiecibas uz 6 (seSiem)
gadiem ar personu, kuru profesora vai asociéta profesora amata ievélgjusi Padome.

8.2. Darba tiesiskas attiecibas ar amata esoSu profesoru vai asocicto profesoru péc seSu

gadu darba liguma termina beigam tiek turpinatas, ja profesora vai asociéta profesora
zinatniska un pedagogiska kvalifikacija noveértéta ka atbilstosa kritérijiem. Darba
tiesiskas attiecibas ar profesoru vai asoci€to profesoru tiek turpinatas, noslédzot otru
secigu darba Iigumu uz noteiktu laiku vai noslédzot darba ligumu uz nenoteiktu laiku,
ieveérojot RTU ieksg&jo normativo aktu prasibas un Augstskolu likumu.

8.3. Darba tiesiskas attiecibas ar profesoru vai asociéto profesoru tiek izbeigtas, vai tiek

piedavats darbs RTU citd amata, ja amata esoSa profesora vai asoci€ta profesora
zinatniska un pedagogiska kvalifikacija novertéta ka neatbilstosa noteiktajiem
kriterijiem.

Apelacijas kartiba
9.1. Sudzibu par konkursa vai novértéSanas procediiras parkapumiem pretendents vai

amata esoSs profesors vai asociétais profesors var iesniegt rakstveida rektoram ne
velak ka 10 (desmit) dienu laika péc Padomes lémuma vai novértéjuma pazinosanas.

9.2. Sudzibu 1 (viena) ménesa laika izskata ar rektora rikojumu izveidota komisija,

nepiecieSamibas gadijuma pieaicinot neatkarigus ekspertus. Komisija dod rakstisku
slédzienu par stidzibas pamatotibu vai nepamatotibu.

9.3. Sudzibas iesniedz&jam ne vélak ka 5 (piecu) darba dienu laika p&c komisijas slédziena

tiek rakstiski pazinots komisijas lémums.

Senata priekssédetaja E. Gaile- Sarkane

Sagatavoja administrativais direktors



Profeso

1. pielikums

RTU nolikumam

“Par profesora vai asociéta profesora amata pretendenta ievéléSanas amata kartibu un
amata esoSa profesora vai asoci€ta profesora kvalifikacijas novértéSanas kartibu”
apstiprinats 2021. gada 26. aprila s€édé (protokols Nr. 649).

ra vai asociéta profesora amata pretendenta ievéléSanai un amata esosa profesora

vali asociéta profesora zinatniskas, pedagogiskas kvalifikacijas un ar to saistito

organizatoriska darbu novértesanai iesniedzamie dokumenti

RTU profesora vai asociéta profesora amata pretendenta dzives un darba gajuma
(Curriculum Vitae) ieklaujamas zinas
1. Visparigas zinas:

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.
1.7.

vards, uzvards;

dzimSanas datums;

dzives vietas adrese;

izglitiba;

zinatniskie gradi un akadémiskie nosaukumi ;

darba pieredze vismaz pe&dgjos 10 gados;

valodu lietosanas prasmes saskana ar Eiropas Valodu prasmes limeniem (nolikuma
4. pielikums).

2. Zinatniska darbiba (pédéjos 6 gados):

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.
2.5.
2.6.
2.7.
2.8.

Anontmi recenzetas publikacijas zinatniskajos Zurnalos vai konferencu zinojumu
izdevumos, kuri indekseti datubazé SCOPUS vai Web of Science Core Collection vai
ieklauti datubazeé ERIH+ vai recenzetas zinatniska monografija un HirSa indekss.
Referati starptautiskajas zinatniskajas konferencés Latvija un arvalstis (noradot
referata autorus, referata nosaukumu, konferences nosaukumu, norises laiku un vietu).
Pétniecibas un attistibas projektu zinatniska vadiba vai zinatniska Ilidzdaliba to
istenoSana.

Informacija par Latvijas Zinatnes padomes eksperta darbibu.

Promocijas darbu recenzeSana.

Sanemtie patenti un licences.

Zinatnisko ligumdarbu vadiba vai lidzdaliba to 1stenoSana.

Zinatniskas kvalifikacijas paaugstinaSana arvalstu augstskolas un zinatniskajas
institiicijas.

3. Pedagogiska darbiba (pédéjos 6 gados):

3.1.

3.2

Doktorantu darbu vadiba un aizstavéto promocijas darbu skaits (noradot darbu autorus
un nosaukumus, saiti, kur darbs pieejams, vai iesniedzot elektronisko kopiju);
Magistra darbu vadiba un aizstavéto magistra darbu skaits (noradot darbu autorus un
nosaukumus).



3.3 Nodarbibu vadiba doktora studiju programma, iznemot arvalstu studentus (noradot
kursu nosaukumus un apjomu kreditpunktos)

3.4. Nodarbibu vadiba magistra studiju programma, iznemot arvalstu studentus (noradot
kursu nosaukumus un apjomu kreditpunktos)

3.5. Nodarbibu vadiba arvalstu studentiem Latvija (noradot kursu nosaukumus un apjomu
kreditpunktos)

3.6. Nodarbibu vadiba arvalstu augstskolas.

3.7. Sagatavotie macibu lidzekli, tai skaita macibu Iidzeklu nodoSana publicéSanai.

3.8. Pedagogiskas kvalifikacijas paaugstinaSana Latvijas un arvalstu augstskolas vai
zinatniskajas institicijas™

3.9. Studiju kursu izstrade.

3.10. Studiju programmu izstrade un vadiba.

* Ja profesora vai asocieta profesora amata pretendents lidz ievélésanai ir stradajis par
macibspéku, lidz ievelesanas termina beigam profesora vai asociéta profesora amata jaapgiist
profesionalds pilnveides programmas par inovacijam augstakas izglitibas sistema, augstskolu
didaktika vai izglitibas darba vadiba 160 akademisko stundu apjoma (tai skaita vismaz 60
kontaktstundas). Profesionala pilnveide var ietvert profesionalas pilnveides mérkim atbilstosu
starptautisko mobilitati un piedalisanos konferences un seminaros, ko apliecina iesniegtie
dokumenti.

4. Organizatoriska darbiba (p&d&jos 6 gados):

4.1. Nozares profesoru padomes, promocijas padomes, augstskolas vai zinatniskas
institlicijas zinatnes padomes vai tas struktiirvienibas zinatniskas padomes vadiba vai
lidzdaliba tas darbiba.

4.2. Pétniecibas un attistibas projektu vadiba.

4.3. Starptautisko konferencu organizacijas komitejas vadiba vai lidzdaliba starptautisko
zinatnisko konferencu organizéSana.

4.4. Zinatnisko izdevumu redakcijas kolégijas vadiba vai lidzdaliba to darbiba vai anonimi
recenz€ta zinatniska publikacija zinatniskaja Zurnala vai konferencu zinojumu
1izdevuma, zinatnisko rakstu recenzesana izdevumos, kuri indekséti datubaze SCOPUS
vai Web of Science Core Collection vai ieklauti datubazeé ERIH+.

4.5. Starptautisko zinatnisko, akade@misko vai makslas nozaru apvienibu vadiba vai
lidzdaliba to darbiba.

4.6. Nacionala un starptautiska meéroga zinatnisko, akademisko vai makslinieciskas
jaunrades konkursu, festivalu un citu lidzvértigu pasakumu organizacijas komitejas
vadiba vai lidzdaliba nacionala un starptautiska méroga zinatnisko, akadémisko vai
makslinieciskas jaunrades konkursu, festivalu un citu Iidzveértigu pasakumu
organiz€Sana vai zirijas komisiju darba.

4.7. Zinatnisko un akadémisko komisiju vai kolegialo institiiciju vadiba vai lidzdaliba to
darba.

4.8. Augstskolas, fakultates, institiita, katedras vai laboratorijas vadiba.

5. Cita biitiska informacija (p&c pretendenta ieskatiem).



2. pielikums

RTU nolikumam

“Par profesora vai asociéta profesora amata pretendenta ievéléSanas amata kartibu un
amata esosSa profesora vai asociéta profesora kvalifikacijas noveértésanas kartibu”
apstiprinats 2021. gada 26. aprila sédé (protokols Nr. 649).

Profesora vai asociéta profesora amata pretendenta un amata esosSa profesora vai

asociéta profesora novértesanas Kkritériji (iepriekséjos sesos gados)

* RTU noteiktie papildu kritériji

** [znemot humanitaras nozares un nozares, kuras RTU nav doktoranttiras programmu

Kriteriji Profesoram Asociétajam
profesoram
1. Zinatniskas kvalifikacijas kriteériji * Ir izpilditi obligatie | * Ir izpilditi obligatie
kritériji 1.1., 1.3. un kritériji 1.1., 1.3. un
1.9. 1.9.
un ir pozitivs un ir pozitivs
vertejums vismaz 4 no | vert§jums vismaz 3 no
krit€rijiem 1.1.-1.8. kriterijiem 1.1.—1.8.
1.1. Anonimi recenzeto zinatnisko publikaciju Publikaciju skaits, Publikaciju skaits,
zinatniskajos zurnalos vai konferencu zinojumu veids un HirSa indekss | veids un HirSa indekss
izdevumos, kuri indekséti datubaze SCOPUS vai atbilst nolikuma 7. atbilst nolikuma 7.
Web of Science Core Collection vai ieklauti pielikuma pielikuma
datubazé ERIH+, minimalais skaits un SCOPUS noteiktajam. noteiktajam.
vai Web of Science Core Collection datubazg
attiecigaja Latvijas zinatnes nozare noradita HirSa
indeksa minimums vai recenz&to zinatnisko
monografiju minimalais skaits atbilst $§a nolikuma
7. pielikuma noteiktajam.
1.2. Uzstasanas ar referatu starptautiskajas zinatniskajas | Vismaz 5 Vismaz 3
konferences Latvija un arvalstis.
1.3. Pé&tniecibas un atfistibas projektu zinatniska vadiba | Projekta zinatniskais Vadosais pétnieks vai
vai zinatniska lidzdaliba to Tstenosana. vaditajs vai vadosais petnieks vismaz viena
pétnieks vismaz viena | projekta
projekta
1.4. Ir pieskirtas Latvijas Zinatnes padomes eksperta
tiesibas.
1.5. Promocijas darbu recenzeSana. Vismaz 2 Vismaz 1
1.6. Intelektuala Ipasuma tiesibas, kas saistitas,
piemeram, ar izgudrojumu patentu (ieskaitot
papildu aizsardzibas sertifikatus zalém un augu
aizsardzibas Iidzekliem), pusvaditaju izstradajumu
topografiju, precu zimi, dizainparaugu,
autortiesibam vai blakustiesibam, augu Skirni, ka
arT So TpaSumu tiesibu atsavinasSana vai licencéSana
un tehnologiju tiesibu nodoSana, lai tirgh ieviestu
jaunu produktu vai pakalpojumu, nemot véra




razoS$anu un pardoSanu, kas nepiecieSama
komercialu panakumu sasniegSanai
(komercializacija).

1.7. Zinatnisko ligumdarbu vadiba vai lidzdaliba to
istenoSana.

1.8. Zinatniskas kvalifikacijas paaugstinasana arvalstu
augstskolas un zinatniskajas institlicijas

1.9. * Ir zinatpu doktora grads.

2. Pedagogiskas kvalifikacijas kritériji

* Ir izpilditi obligatie
kritériji 2.1. un 2.11.
un

ir pozitivs vert&jums
vismaz 4 no kritérijiem
2.1-2.8.

* Ir izpildits obligatais
kritérijs 2.1. (iznemot
amata pretendentu) un
2.11. un ir pozitivs
vertgjums vismaz 3 no
kritérijiem 2.1.—2.8.

2.1. Doktorantu darbu vadiba un aizstavéto promocijas
darbu skaits.

Ir vaditajs vismaz
vienam promocijas
darbam, par kuru ir
pieskirts zinatnes
doktora grads**

Ir vaditajs vismaz
vienam promocijas
darbam.**

2.2. Magistra darbu vadiba un aizstavéto magistra
darbu skaits.

2.3. Nodarbibu vadiba doktora studiju programma,
iznemot arvalstu studentus.

2.4. Nodarbibu vadiba magistra studiju programma,
iznemot arvalstu studentus.

2.5. Nodarbibu vadiba arvalstu studentiem Latvija.

2.6. Nodarbibu vadiba arvalstu augstskolas.

2.7. Sagatavotie macibu Iidzekli, tai skaita macibu
lidzeklu nodosana public€Sanai.

2.8. Pedagogiskas kvalifikacijas paaugstinasana
Latvijas un arvalstu augstskolas vai zinatniskajas
institlicijas.

2.9. * Studiju kursu izstrade.

2.10. * Studiju programmu izstrade un vadiba.

2.11. * Nodarbibu vadiba jebkura ItTmena studentiem

3. Ar zinatnisko, pedagogisko vai makslinieciskas
jaunrades darbu saistita organizatoriska darba
kriteriji

Ir pozitivs vertgjums
vismaz 3 no krit€rijiem
3.1.-3.6.

Ir pozitivs vertgjums
vismaz 2 no kritérijiem
3.1-3.6.

3.1. Nozares profesoru padomes, promocijas padomes,
augstskolas vai zinatniskas institiicijas zinatnes
padomes vai tas struktiirvienibas zinatniskas
padomes vadiba vai lidzdaliba tas darbiba.

3.2. Pétniecibas un attistibas projektu vadiba.

Vismaz viena
pétniecibas un
attistibas projekta
vaditajs vai
koordinators.

Vismaz viena
petniecibas un
attistibas projekta
vaditajs, koordinators
vai projekta vaditaja
asistents.
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3.3. Starptautisko konferencu organizacijas komitejas
vadiba vai Iidzdaliba starptautisko zinatnisko
konferencu organizesana.

3.4. Zinatnisko izdevumu redakcijas kolégijas vadiba
vai ltdzdaliba to darbiba vai anonimi recenzéta
zinatniska publikacija zinatniskaja zurnala vai
konferencu zinojumu izdevuma, zinatnisko rakstu
recenzésana izdevumos, kuri indekséti datubaze
SCOPUS vai Web of Science Core Collection vai
ieklauti datubaze ERIH+.

3.5. Starptautisko zinatnisko, akadémisko vai makslas
nozaru apvienibu vadiba vai lidzdaliba to darbiba.

3.6. Nacionala un starptautiska méroga zinatnisko,
akad@misko vai makslinieciskas jaunrades
konkursu, festivalu un citu [idzvertigu pasakumu
organizacijas komitejas vadiba vai Iidzdaliba
nacionala un starptautiska méroga zinatnisko,
akad@misko vai makslinieciskas jaunrades
konkursu, festivalu un citu [idzvertigu pasakumu
organiz@$ana vai ziirijas komisiju darba.

3.7.* Zinatnisko un akadémisko komisiju vai kolegialo
institliciju vadiba vai lidzdaliba to darba.

3.8.* Augstskolas, fakultates, institita, katedras vai
laboratorijas vadiba.




3. pielikums

RTU nolikumam
“Par profesora vai asociéta profesora amata pretendenta ievéléSanas amata kartibu un

amata esoSa profesora vai asociéta profesora kvalifikacijas noveértésanas kartibu”
apstiprinats 2021. gada 26. aprila s€dé (protokols Nr. 649).

Profesora vai asociéta profesora amata pretendenta un amata eso$a profesora vai asociéta profesora zinatniskas un pedagogiskas

kvalifikacijas un ar zinatnisko, pedagogisko vai makslinieciskas jaunrades

NOVERTEJUMA VEIKSANAS TABULA atbilstosi noteiktajiem Kritérijiem (iepriek3ejos se§os gados)
(aizpilda un pievieno Padomes Protokola Padomes sekretars. Tabulu iespgjams pielagot viena amata pretendenta vai viena amata esoda profesora vai
asociéta profesora kvalifikacijas novertesanai ka ari konkrétai zinatnes nozarei)

* RTU noteiktie papildu kriteriji

** [znemot humanitaras nozares un nozares, kurds RTU nav doktorantiiras programmu"

darbu saistita organizatoriska darba

Kvantitativais vert&jums Kvantitativais vertjums Kvalitates Pamatojums,
profesoram asocietam profesoram vertgjums piezimes
minimums faktiskais | minimums faktiskais | (.izcili”, ,loti

labi”, ,,labi”,
»apmierinosi”,
kas ir pozitivs
novertgjums, vai
»heapmierinosi”
— negativs
novertéjums.)

1. Zinatniska kvalifikacija

* Ir izpilditi
obligatie kriteriji
1.1.,1.3.un 1.9.
un ir pozitivs
vertejums vismaz
4 no kriterijiem
1.1.-1.38.

* Ir izpilditi
obligatie kriteriji
1.1.,1.3.un 1.9.
un ir pozitivs
vertgjums vismaz
3 no kritérijiem
1.1.-1.38.
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1.1. Anonimi recenzéto zinatnisko publikaciju
zinatniskajos zurnalos vai konferencu
zinojumu izdevumos, kuri indekséti
datubaze SCOPUS vai Web of Science
Core Collection vai ieklauti datubaze
ERIH+, minimalais skaits un SCOPUS
vai Web of Science Core Collection
datubazg attiecigaja Latvijas zinatnes
nozaré noradita Hir$a indeksa minimums
vai recenzéto zinatnisko monografiju
minimalais skaits atbilst $§a nolikuma 7.
pielikuma noteiktajam.

Publikaciju skaits,
veids un HirSa
indekss atbilst
nolikuma 7.
pielikuma
noteiktajam.

Publikaciju
skaits, veids un
Hirsa indekss
atbilst nolikuma
7. pielikuma
noteiktajam.

1.2. Uzstasanas ar referatu starptautiskajas Vismaz 5 Vismaz 3
zinatniskajas konferencés Latvija un
arvalstis.

1.3. Pétniecibas un attistibas projektu Projekta Vadosais pétnieks
zinatniska vadiba vai zinatniska zinatniskais vai pétnieks

lidzdaliba to istenoSana.

vaditajs vai

vismaz viena

vadosais petnieks projekta
vismaz viena
projekta
1.4.Tr pieskirtas Latvijas Zinatnes padomes ir /nav ir /nav
eksperta tiesibas.
1.5. Promocijas darbu recenzé$ana. Vismaz 2 Vismaz 1
1.6. Intelektuala Tpasuma tiesibas, kas ir /nav ir /nav

saistitas, piem&ram, ar izgudrojumu
patentu (ieskaitot papildu aizsardzibas
sertifikatus zalém un augu aizsardzibas
lidzekliem), pusvaditaju izstradajumu
topografiju, pre¢u zimi, dizainparaugu,
autortiestbam vai blakustiesibam, augu
Skirni, ka arT So TpasSumu tiesibu
atsavinasana vai licencéSana un
tehnologiju tiesibu nodosana, lai tirgh
ieviestu jaunu produktu vai pakalpojumu,
nemot veéra razoSanu un pardoSanu, kas
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nepieciesama komercialu panakumu
sasniegSanai (komercializacija).

1.7. Zinatnisko Iigumdarbu vadiba vai
lidzdaliba to TstenoSana.

ir/nav

ir/nav

1.8. Zinatniskas kvalifikacijas paaugstinasana
arvalstu augstskolas un zinatniskajas
institiicijas

ir/nav

ir/nav

1.9. * Ir zinatnu doktora grads.

ir /nav

ir /nav

KOPIGAIS VERTEJUMS

2. Pedagogiska kvalifikacija

* Ir izpilditi
obligatie kriteriji
2.1.un2.4.un

it pozitivs
vert§jums vismaz
4 no kriterijiem
2.1-2.8.

* Ir izpildits
obligatais kriterijs
2.1. (iznemot
amata
pretendentu) un ir
pozitivs vertgjums
vismaz 3 no
kritérijiem 2.1.—
2.8.

2.1. Doktorantu darbu vadiba un aizstaveto
promocijas darbu skaits.

** Ir vaditajs
vismaz vienam

** Ir vaditajs
vismaz vienam

promocijas promocijas
darbam, par kuru darbam.
ir pieskirts
zinatnes doktora
grads
2.2. Magistra darbu vadiba un aizstavéto ir/nav ir/nav
magistra darbu skaits.
2.3. Nodarbibu vadiba doktora studiju ir/nav ir/nav
programma, iznemot arvalstu studentus.
2.4. Nodarbibu vadiba magistra studiju ir/nav ir/nav
programma, iznemot arvalstu studentus.
2.5. Nodarbibu vadiba arvalstu studentiem ir/nav ir/nav
Latvija.
2.6. Nodarbibu vadiba arvalstu augstskolas. ir/nav ir/nav
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2.7. Sagatavotie macibu lidzekli, tai skaita
macibu lidzeklu nodoSana publicésanai.

ir/nav

ir/nav

2.8. Pedagogiskas kvalifikacijas
paaugstinasana Latvijas un arvalstu
augstskolas vai zinatniskajas institlicijas.

ir/nav

ir/nav

2.9. * Studiju kursu izstrade.

ir/nav

ir/nav

2.10.  * Studiju programmu izstrade un
vadiba.

ir/nav

ir/nav

2.11.  * Nodarbibu vadiba jebkura Itmena
studentiem

KOPIGAIS VERTEJUMS

3. Ar zinatnisko, pedagogisko vai
makslinieciskas jaunrades darbu
saistita organizatoriska darba
kriteriji

Pozitivs vertejums
vismaz 3 no
krite€rijiem no 3.1.
lidz 3.6.

Pozitivs
vertejums vismaz
2 no kritérijiem
no 3.1. lidz 3.6.

3.1. Nozares profesoru padomes, promocijas ir/nav ir/nav
padomes, augstskolas vai zinatniskas
institlicijas zinatnes padomes vai tas
struktiirvienibas zinatniskas padomes
vadiba vai Iidzdaliba tas darbiba.

3.2. Pétniecibas un attistibas projektu vadiba. | Projekta vaditajs Projekta vaditajs,
vai projekta projekta
koordinators koordinators vai

vismaz vienam projekta vaditaja
pétniecibas un asistents vismaz
attistibas vienam
projektam. pétniecibas un
attistibas
projektam.
3.3. Starptautisko konferencu organizacijas ir/nav ir/nav
komitejas vadiba vai lidzdaliba
starptautisko zinatnisko konferencu
organizéSana.
3.4. Zinatnisko izdevumu redakcijas ir/nav ir/nav

kolégijas vadiba vai lidzdaliba to darbiba
val anonimi recenzéta zinatniska
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publikacija zinatniskaja zurnala vai
konferencu zinojumu izdevuma,
zinatnisko rakstu recenzesana izdevumos,
kuri indekséti datubaze SCOPUS

vai Web of Science Core Collection vai
ieklauti datubaze ERIH+.

3.5. Starptautisko zinatnisko, akadémisko vai
makslas nozaru apvienibu vadiba vai
lidzdaliba to darbiba.

ir/nav

ir/nav

3.6. Nacionala un starptautiska méroga
zinatnisko, akadeémisko vai
makslinieciskas jaunrades konkursu,
festivalu un citu Iidzvertigu pasakumu
organizacijas komitejas vadiba vai
lidzdaliba nacionala un starptautiska
méroga zinatnisko, akadémisko vai
makslinieciskas jaunrades konkursu,
festivalu un citu lidzvertigu pasakumu
organizg$ana vai zirijas komisiju darba.

ir/nav

ir/nav

3.7.* Zinatnisko un akadémisko komisiju vai
kolegialo institiiciju vadiba vai lidzdaliba
to darba.

ir/nav

ir/nav

3.8.* Augstskolas, fakultates, institiita,
katedras vai laboratorijas vadiba.

ir/nav

ir/nav

KOPIGAIS VERTEJUMS
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Eiropas kopigas pamatnostadnes valodas apguvei - paSnovértéjuma tabula.

amata esoSa profesora vai asociéta profesora kvalifikacijas noveértéSanas kartibu

4. pielikums
RTU nolikumam
“Par profesora vai asociéta profesora amata pretendenta ievéléSanas amata kartibu un

2

apstiprinats 2021. gada 31. maija sédé (protokols Nr. 650)

Al
Pamatlimenis

A2
Pamatlimenis

B1
Vidéjais lTmenis

B2
Vidéjais lTmenis

C1
Augstakais lTmenis

C2
Augstakais lTmenis

Sapratne

-

)

Klausi$anas

Es saprotu pazistamus vardus un dazas
loti vienkarsas frazes, kad Iéni un skaidri
runa par mani, manu gimeni un tuvako
apkartni.

Es saprotu atseviSkas frazes un biezak
lietotos vardus izteikumos, kam ir saistiba
ar mani (pieméram, vienkarsu informéaciju
par sevi un gimeni, iepirkanos,
dzivesvietu, darbu). Es varu uztvert
galveno domu Tsos, vienkarSos un skaidri
izrunatos pazinojumos, sludindjumos.

Es saprotu galveno saturu skaidra un
literari pareizd runa par pazistamam
témam, ar kuram es saskaros darba,
skola, brivaja laika utt. Es saprotu radio un
televizijas raidijumu saturu tad, kad
saméra Iéni un skaidri runa par aktualiem
notikumiem vai tematiem, kuri mani
interesé personigi vai profesionali.

Es varu saprast garaku runu un
lekcijas, sekot Iidzi pat sarezgitai
argumentacijai, ja temats ir pietiekami
pazistams. Es saprotu gandriz visu
televizijas zinas un reportdzas par
jaunakajiem notikumiem. Es saprotu
gandriz visas filmas literaraja runa.

Es varu saprast garaku runu arf tad,
ja tai nav skaidra uzbadve un ir vaji
izteiktas logiskas sakaribas. Es bez
pulém saprotu televizijas raidijumus
un filmas.

Es bez grutibam saprotu jebkuru
runas veidu —gan tie$a sazina teikto,
gan par-raidito pat tad, ja atra tempa
runa dzimtas valodas lietotajs. Es
varu saprast runatajus ar dazadam
izrunas Tpatnibam.

LasiSana

Es saprotu pazistamus vardus un
nosaukumus, k& arl |ofi vienkarSus
teikumus. Pieméram, pazinojumos,
plakatos, katalogos

Es varu izlasit |oti Tsus un vienkarsus
tekstus. Es varu sameklét konkrétu
informaciju vienkarsos, ar ikdienas dzivi
saistitos tekstos: sludinajumos,
reklamizdevumos, édienkartés, sarakstos.
Es varu saprast Tsas un vienkarsas privatas
véstules.

Es saprotu tekstus, kuros izmantota
ikdiena bieZi lietota vai ar manu darbu
saistita valoda. Es varu saprast privatajas
véstulés aprakstitos notikumus, izjitas un
vélmes.

Es varu izlasit parskatus un rakstus par
aktualam problémam, kuros autors
pauz noteiktu attieksmi vai viedokli. Es
varu saprast musdienu prozas darbus.

Es varu saprast garus un sarezgitus
dazada tipa tekstus, izprotot stila
atSkiribas. Es varu saprast specialos
rakstus un gardkas tehniskas
instrukcijas, pat tad, ja tas neattiecas
uz manu darbibas jomu.

Es bez gritibam varu izlasit dazada
tipa, uzblves vai valodas zina
sarezgitus tekstus: rokasgramatas,
specialos rakstus, literaros darbus.

Runasana

O

O

Dialogs

Es varu vienkar$a veida sazinaties, ja
sarunu biedrs teikto var lénam atkartot vai
pateikt citiem vardiem un palidz man
formulét to, ko es censos pasacit. Es varu
uzdod vienkarSus jautajumus un atbildét
uz tiem saruna par man loti labi zinamam
temam.

Es varu sazinaties parastas ikdieniskas
situacij kur  notiek  vienkarsa
informacijas apmaina par man zinamiem
tematiem vai darbibam. Es varu
iesaistities  Joti Ts& saruna  par
sadziviskiem jautajumiem, tomér mana
valodas prasme ir nepietiekama, lai
patstavigi veidotu dialogu.

Es sp&u arzemju celojuma laika
apzinaties situacijas, kur nepiecieSams
runat. Es varu bez iepriek$gjas
sagatavo$anas iesaistities saruna par
man zinamiem vai mani intereséjosiem,
kd arm ar ikdienas dzivi saistitiem
tematiem (pieméram, “gimene”, ‘valas-
prieks”, “darbs”, “celo$ana”, ‘jaunakie
notikumi”).

Es varu diezgan brivi un bez
sagatavo$anas sazinaties ar dzimtas
valodas runatdjiem. Es varu aktivi
piedalities  diskusijas par man
zinamam problémam, pamatojot un
aizstavot savu viedokli.

Es varu veikli un brivi izteikties,
piemérotus vardus un izteicienus
Tpasi nemeklgjot. Es protu prasmigi
lietot valodu gan ikdienas situacijas,
gan darba vajadzibam. Es protu
precizi formulét savas domas un
uzskatus un prasmigi uzturét sarunu.

Es varu bez gratibam piedalities
jebkura saruna vai diskusija, labi
parzinu idiomatiskos izteicienus un
sarunvalodas vardus. Es varu runat
pilnTgi brivi un precizi izteikt nozimes
smalkakas nianses. Ja valodas
lietojuma man rodas griatibas, es
protu tik veikli parveidot sacito, ka
citi to nemana.

Monolo'gs

Es varu vienkarSos teikumos pastastit par
savu dzivesvietu un cilvékiem, kurus
pazistu.

Es varu vienkarSos teikumos pastastit par
savu gimeni un citiem cilvékiem, dzives
apstakliem, savu izglitibu un pasreizéjo
vai iepriek$é&jo darbu.

Es protu veidot un saistit kopa
izteikumus, lai pastastitu par pieredzéto
un  dazadiem notikumiem, saviem
sapniem, ceribam un vélmém. Es varu Tsi
pamatot un paskaidrot savus uzskatus un
nodomus. Es varu pastastit stastu, iz-
klastit gramatas vai filmas saturu un
izteikt par to savu attieksmi.

Es varu skaidru un vispusigu dazadu
tému izklastu, kas ietilpst mana
intereu loka. Es varu pamatot savus
uzskatus par kadu stridigu jautajumu,
izvértéjot atskirigos viedok|us.

Es varu skaidru un vispusigu
sarezgitu tému izklastu , ieklaut taja
pakartotus  jautajumus, izvérst
atseviSkas tézes un nobeigt ar
atbilstosiem secindjumiem

Es varu pilnigi brivi, skaidri un
argumentéti, konkrétajai situacijai
atbilsto$a veida sniegt kadas témas
izklastu. Es protu veidot savu
stastijumu ta, lai klausitajam batu
vieglak uztvert un ijegaumét
nozimigakos jautajumus.

Rakstisana

N

Rakstisana

Es protu uzrakstit Tsu, vienkarsu tekstu,
pieméram, nosatit apsveikuma pastkarti.
Es protu aizpildit veidlapas ar personas
datiem, pieméram, ierakstit savu vardu,
pilsonibu un adresi viesnicas registracijas
lapa.

Es varu uzrakstit Tsas zimites un
vienkarSus pazinojumus. Es protu
uzrakstit |oti vienkar$u véstuli, pieméram,
izsakot kadam pateicibu.

Es protu uzrakstit vienkarSu, saistitu
tekstu par jautajumiem, kas man ir zinami
vai mani interesé. Es varu uzrakstit
veéstuli, aprakstot taja savus
pardzivojumus un iespaidus.

Es varu uzrakstit skaidru, detalizétu
tekstu par dazadiem jautajumiem, kas
skar manu intereSu loku. Es varu
uzrakstit eseju vai zinojumu, dot
rakstisku informéaciju, ka arf argumentét
vienu vai otru viedokli. Es protu
uzrakstit ~ véstules, izcelot man
nozimigakos notikumus un iespaidus.

Es protu skaidri un logiski uzrakstit
savas domas, izteikt savu viedokli. Es
varu uzrakstit véstuli, eseju vai
zinojumu par sarezgitiem
jautajumiem, izcelot to, ko es uzskatu
par nozimigu un svarigu. Es protu
rakstit konkrétam lasitajam piemérota
stila.

Es protu uzrakstit skaidru, logisku
tekstu atbilstosa stila. Es varu
uzrakstit ~ sareZgitas  véstules,
referatus vai rakstus t, lai lasitajam
batu viegli pamanit un atceréties
svarigakas vietas. Es varu uzrakstit
parskatus un recenzijas gan par
literarajiem, gan specialas
literattras darbiem.
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5. pielikums

RTU nolikumam

“Par profesora vai asociéta profesora amata pretendenta ievéléSanas amata kartibu un
amata esosa profesora vai asoci€ta profesora kvalifikacijas novertésanas kartibu”
apstiprinats 2021. gada 28. juinija sed€ (protokols Nr. 651)

RIGAS TEHNISKAS UNIVERSITATES

NOZARES

PROFESORU PADOMES SEDES

PROTOKOLS Nr.
IEVELESANA AMATA
Vieta, Datums:
Sede piedalas padomes locekli: vards, uzvards, ienemamais amats
Kopa piedalas padomes locekli: skaits
Protokoleé: Vards, uzvards ,ienemamais amats
Profesoru padomes séde notiek: klatiené / attalinati
Sédi atklaj un vada: vards, uzvards, ienemamais amats
Darba kartiba: sédes merkis

Sédes norise: Aizpildot tabulu gadijumos ar vairdkiem pretendentiem uz vienu amatu vietu, ligums uzskaitit katra pretendenta vardu uzvardu ka
protokola 2. punkta!

1. Profesoru padomes priekSsédétajs (vards, uzvards, amats)
zino, ka sédé piedalas ____ (skaits) padomes locekli no uzaicinatajiem ___ (skaits) padomes
locekliem.

2. Profesoru padomes sekretars informe:
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____.gada ___. (meénesis) tika izsludinats atklats konkurss uz vakanto (profesora vai asociéta
profesora) amata vietu (struktdrvieniba, nozare, apaksnozare). Tika (izvéléties atbilstoso)
a) sanemts _ (vards, uzvards) iesniegums
b) sanemtiiesniegumi no

e (vards, uzvards)

e (vards, uzvards)

e (vards, uzvards)

Pretendents/-i (vards, uzvards) (datums) ir iepazistinajis/-usi padomi ar atklato
lekciju
3. Sédes dalibnieki uzdod pretendentam/-iem (vards, uzvards) jautajumus.
4. Profesoru padomes priek$sédétajs aicina padomes loceklus novertét pretendenta/-es
(vards, uzvards) zinatniskas un pedagogiskas kvalifikacijas un organizatoriska
darba atbilsttbu 25.02.2021. Ministru kabineta(MK) noteikumos Nr. 129 “Profesoru vai asociéto
profesoru amata pretendenta un amata esoSa profesora vai asociéta profesora zinatniskas un
pedagogiskas kvalifikacijas vai makslinieciskas jaunrades darba rezultatu novértésanas kartiba”
noteiktajiem kritérijiem un prasibam.
5. Padomes locekli individuali veic pretendenta/-es (vards, uzvards)

kvalifikacijas izvértésanu saskana ar RTU nolikuma “Par profesora vai asociéta profesora amata
pretendenta ievéléSanas amata karttlbu un amata esoSa profesora vai asociétd profesora
kvalifikacijas novértésanas kartibu” (apstiprinats 26.04.2021. Senata sédeé), izmantojot 3.
pielikumu. Apkopojot individualos vértéjumus, kopéjais vértéjums ir:
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6. Profesoru padomes sekretars informée, ka pamatojoties uz 25.02.2021. MK noteikumos Nr. 129
“Profesoru vai asociéto profesoru amata pretendenta un amata esosa profesora vai asociéta
profesora zindtniskds un pedagodiskas kvalifikacijas vai makslinieciskds jaunrades darba rezultatu
novértesanas kartiba” minétajiem kritérijiem (pretendenta/-es vards, uzvards)
nepiecieSamais zinatniskas kvalifikacijas, pedagogiskas kvalifikacijas un organizatoriska darba
novértéjums atbilst/neatbilst izvirzitajam prasibam (vajadzigo pasvitrot).

7. Balsojuma rezultati:

Saskana ar Padomes atklatu (klatienes/attalinatu) balsojumu par (pretendenta/-es,
vards, uzvards) zinatniskas kvalifikacijas, pedagogiskas kvalifikacijas un organizatoriska darba
atbilstibu (profesora/asociéta profesora) amatam, nolemts:
par (ievelet) _ (skaits), pret (neievélét) (skaits), (atturas)___ (skaits)
Nr. |Vards, Amata vieta | Zinatniskas Pedagogiskas Organizatoriska darba
Uzvards kvalifikacijas kvalifikacijas novértéjums
vértéjums vértéjums

2.

3.

Komisija konstate:

a) amata (struktdrvienibas nosaukums)
uz gadiem ir ievéléts: (vards, uzvards), jo vin$/-a ir ieguvis/-
usi nepiecieSamo balsu skaitu, kas ir lielaks neka puse no klatesoSo balsstiesigo locek|u skaita.

b) amata nav ievéléts: (vards, uzvards),
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| jo vins/-a nav ieguvis/-usi nepiecieSsamo balsu skaitu.

Profesoru padomes priekssédétajs

(vards, uzvards)

(personas paraksts)

Profesoru padomes sekretars

(personas paraksts)

(vards, uzvards)
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RIGAS TEHNISKAS UNIVERSITATES

NOZARES

PROFESORU PADOMES SEDES

PROTOKOLS Nr.

AMATA ESOSA PROFESORA/ASOCIETA PROFESORA NOVERTESANA

Vieta, Datums:

Sede piedalas padomes locekli: vards, uzvards, ienemamais amats
Kopa piedalas padomes locekli: skaits

Protokoleé: vards, uzvards, ienemamais amats
Profesoru padomes séde notiek: klatiene / attalinati

Sédi atklaj un vada: vards, uzvards, ienemamais amats
Darba kartiba: sédes mérkis

Sédes norise: Aizpildot tabulu gadijumos ar vairakiem amatéa esoso profesoru/asociéto profesoru novértésanas gadijumiem, ligums uzskaitit
katra vardu uzvardu ka protokola 4. punkta!

1. Profesoru padomes priekSsédétajs (vards, uzvards, amats) zino,
ka sédé piedalas (skaits) padomes locekli no uzaicinatajiem (skaits) padomes locekliem.

2. (amata esoss profesors/asociétais profesors vards, uzvards) (datums)
ir iepazistinajis padomi ar atklato lekciju, ja tada ir bijusi.

3. Sedes dalibnieki uzdod amata esosam profesoram/asociétajam profesoram (vards,
uzvards) jautajumus.

4. Profesoru padomes priekssédétajs aicina padomes locek|us novértét
(izvéleties atbilstoso)
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Nr. |Vards, Amata vieta | Zinatniskas Pedagogiskas Organizatoriska darba
Uzvards kvalifikacijas kvalifikacijas novértéjums
vértéjums vertéjums
1.
2.
3.
a) amata esos$a profesora/asociéta profesora (vards, uzvards)

b) amata esoso profesoru/asociéto profesoru:

e (vards, uzvards)

e (vards, uzvards)

e (vards, uzvards)
zinatniskas un pedagogiskas kvalifikacijas un organizatoriska darba atbilstibu 25.02.2021. Ministru
kabineta (MK) noteikumos Nr. 129 “Profesoru vai asociéto profesoru amata pretendenta un amata esosa
profesora vai asociéta profesora zinatniskas un pedagogiskas kvalifikacijas vai makslinieciskas jaunrades
darba rezultatu novértésanas kartiba” ieklautajiem kritérijiem un prasibam.

5. Padomes locekli individuali veic amata esoSa profesora/asociéta profesora
(vards, uzvards) kvalifikacijas izvértésanu saskana ar RTU nolikuma “Par profesora vai asociéta
profesora amata pretendenta ievéléSanas amata kartibu un amata esosa profesora vai asociéta
profesora kvalifikacijas novértésanas kartibu” noteikto (apstiprinats 26.04.2021. Senata sédé),
izmantojot 3. pielikumu. Apkopojot individualos vértéjumus, kop€&jais vértéjums ir:

6. Profesoru padomes sekretars informé, ka 25.02.2021. MK noteikumos Nr. 129 “Profesoru vai
asociéto profesoru amata pretendenta un amatd esosa profesora vai asociétd profesora
zindtniskas un pedagogiskas kvalifikacijas vai makslinieciskas jaunrades darba rezultatu
noveértéSanas kartiba” minétajiem kritérijiem (amatad esosa profesora/asociéta
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profesora vards, uzvards) nepiecieSamais zinatniskas kvalifikacijas, pedagogiskas kvalifikacijas un
organizatoriska darba novértéjums atbilst/neatbilst izvirzitajam prasibam

7. Balsojuma rezultati:
saskana ar padomes atklatu (klatienes/attalinatu) balsojumu par (amata esosa
profesora/asociéta profesora, vards, uzvards) zinatniskas kvalifikacijas, pedagogiskas kvalifikacijas
un organizatoriska darba atbilstibu (profesora/asocieta profesora) amatam, nolemts:
par (apstiprinat amata) ___ (skaits), pret (neapstiprinat amata)___ (skaits), (atturas)___ (skaits)

Komisija konstaté:
a) amata (struktdrvienibas nosaukums) uz gadiem ir
apstiprinats:

(vards, uzvards), jo vins/-a ir ieguvis/-usi nepieciesamo balsu skaitu, kas ir
lielaks neka puse no klatesoso balsstiesigo locek|u skaita.

b) amata nav apstiprinats (vards, uzvards),
jo vins/-a nav ieguvis/-usi nepiecieSsamo balsu skaitu.

Profesoru padomes priek$sédétajs (vards, uzvards)
(personas paraksts)

Profesoru padomes sekretars (vards, uzvards)
(personas paraksts)

24



6. pielikums

RTU nolikumam

“Par profesora vai asociéta profesora amata pretendenta ievéléSanas amata kartibu un
amata esoSa profesora vai asociéta profesora kvalifikacijas novérté€sanas kartibu”
apstiprinats 2021. gada 28. junija s€d€ (protokols Nr. 651)

Zinatniskas monografijas un kolektivas monografijas izdoSanas Kriteriji

Sagatavots atbilstosi Latvijas Zinatnes padomes s€des lémumam Nr. 32-3-1

1. Zinatniska monografija ir viena vai vairaku autoru sarakstita un atseviska izdevuma public€ta zinatniska gramata, kas veltita
vienai zinatniskai t€mai/problémai, ir recenz&ta un starptautiski pieejama zinatniskas informacijas kratuves un satura ir noraditi pétijuma
avoti. Zinatniska monografija atspogulo fundamentalu vai lietiSku p&tijumu rezultatus, kuri iegiti, izmantojot atbilstoSaja nozar¢ atzitas
zinatniskas metodes, un satur teor&tiskas vai praktiskas novitates elementus. Zinatniskas monografijas apjoms ievérojami parsniedz
zinatniska raksta apjomu.

2. Kolektiva zinatniska monografija (gramata) ir autoru kolektiva vienai zinatniskai t€mai/problémai veltitu rakstu kopa, kur
rakstiem ir noraditi autori, un visam izdevumam ir viens vai divi zinatniskie redaktori, ka ari vienojo$s analitisks ievadraksts, kas
neatkarigi no ta, kada valoda kolektiva monografija (gramata) ir uzrakstita, ir pieejams ar1 sveSvaloda. Par kolektivas monografijas
autoriem ir uzskatami tas zinatniskais redaktors/zinatniskie redaktori.

3. Zinatniskajai monografijai, kolektivajai zinatniskajai monografijai vai rakstu krajumam (turpmak kopa — monografija), to
izdodot Latvijas vai arvalsts izdevnieciba, jaatbilst Sadiem kriterijiem:

3.1. par monografijas izdoSanu kada Latvijas izdevnieciba ir pienemts [émums monografijas autora/autoru parstavetas zinatniskas
institlicijas Zinatnes padomg, ko apliecina tas izsniegts apliecinajums;

3.2. latvieSu valoda izdota monografija satur kopsavilkumu sveSvaloda;

3.3. monografiju recenz€ vismaz divi neatkarigi eksperti, no kuriem viens, vélams, ir arvalsts;

3.4. monografijas recenzenti neparstav zinatniskas monografijas autora/autoru darba vietu;

3.5. monografijas recenzentu vardi ir noraditi zinatniskas monografijas pases datu lappusé (parasti titullapas reversa);

3.6. monografijas kopsavilkums ir publicéts Latvijas Zinatnes padomes zinatnisko publikaciju datu baze.

25



7. pielikums
RTU nolikumam

“Par profesora vai asociéta profesora amata pretendenta ievéléSanas amata kartibu un
amata esosSa profesora vai asociéta profesora kvalifikacijas noveértésanas kartibu”
apstiprinats 2021. gada 31. maija sédé (protokols Nr. 650).

Atbilstosi Ministru kabineta 2021. gada 25. februara

noteikumu Nr. 129 pielikumam

Profesora vai asociéta profesora amata pretendenta un amata esosa profesora vai asociéta profesora zinatniskas publikacijas,

zinatniskas monografijas un to minimalais skaits

*Atbilstibu HirSa indeksam var novertet neierobezota laikposma (bez pascitéSanas) ar nosacijumu, ka vismaz viena no minétajam

publikacijam ir publicéta pedg€jo seSu gadu laika.

Zinatnes nozares*

Zinatnisko publikaciju un zinatnisko

Profesora amata pretendents vai amata
esoss profesors

Asociéta profesora amata pretendents
vai amata eso$s asocitais profesors

monografiju kritériji zinatniskas — — — —
kvalifikicijas novertsianai zinatnisko pubhkacuu Hirsa indekss zinatnisko pubhkacgu *Hirga indekss
skaits skaits
1. Dabaszinatnes: Anonimi recenz@ta zinatniska
1.1. matematika; publikacija zinatniskaja zurnala vai
1.2. datorzinatne un informatika; konferencu zinojumu izdevuma, kas 5 3 4 2
1.3. fizika un astronomija; indekséts datubaze SCOPUS vai Web
1.4. Kimija; of Science Core Collection
1.5. zemes zinatnes; fiziska geografija un vai
vides zinatnes; — . :
1.6. biologija; recenzeta zinatniska monografija 1 B 1 Va! ”Rd"t"’? B
1.7. citas dabaszinatnes un publicésanai
3 3 2 2
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anonimi recenz&ta zinatniska
publikacija zinatniskaja zurnala vai
konferencu zinojumu izdevuma, kas
indekséts datubaze SCOPUS vai Web
of Science Core Collection

2. InZenierzinatnes un tehnologiju
zinatnes:

Anonimi recenzéta zinatniska
publikacija zinatniskaja zurnala vai

2.1. bivniecibas un transporta konferencu zinojumu izdevuma, kas 4
inzenierzinatnes; indekséts datubaze SCOPUS vai Web

2.2. elektrotehnika, elektronika; of Science Core Collection

informacijas un komunikaciju vai

tehnologijas; . e ;

2.3. masinbiive un mehanika; recenzeta zinatniska monografija 1 vai nodota
2.4. kimijas inzenierzinatne; . un_ L publiceSanai
2.5. materialzinatne; anonimi recenzg€ta zinatniska

2.6. mediciniska inZenierija; publikacija z.inéj[niskaljé zurnala vai

2.7. vides inzenierija un energétika; .konfer_enéu ziojumu 1zdevumg, kas

2.8. vides biotehnologija; indekséts <.1atubaze SCOPUS vai Web

2.9. riipnieciska biotehnologija; of Science Core Collection 4
2.10. nanotehnologija;

2.11. citas inzenierzinatnes un

tehnologijas, tai skaita partikas un

dzeérienu tehnologijas

3. Socialas zinatnes: Anonimi recenzgta zinatniska

3.1. psihologija; publikacija zinatniskaja zurnala vai

3.2. ekonomika un uznémeéjdarbiba; konferencu zinojumu izdevuma, kas 3

3.3. izglitibas zinatnes; indekséts datubazé SCOPUS vai Web

3.4. sociologija un socialais darbs; of Science Core Collection vai

3.5. tiesibu zinatne; ieklauts datubaze ERIH+

3.6. politikas zinatne; vai

3.7. sociala un ekonomiska geografija; — — -

3.8. plassazinas lidzekli un recenz@ta zinatniska monografija 1 vai nodotq
komunikacija; . un . . publicg€Sanai
3.9. citas socialas zinatnes, tai skaita anonimi recenzeta ,Z_Hfétmfk_ﬁ )

starpnozaru socialas zinatnes un militara IE’“bfhkacha Z}najcnlskalja zurnal_a lal

Zindtne onferencu zinojumu izdevuma, kas 1

indekséts datubaze SCOPUS vai Web
of Science Core Collection vai
ieklauts datubazé ERIH+

27



4. Humanitaras un makslas zinatnes:
4.1. vésture un arheologija;

4.2. valodnieciba un literatiirzinatne;
4.3. filozofija, &tika un religija;

4.4. muzika, vizualas makslas un
arhitektara;

4.5. citas humanitaras un makslas
zinatnes, tai skaita radosas industrijas
zinatnes

Anonimi recenzgta zinatniska
publikacija zinatniskaja zurnala vai
konferencu zinojumu izdevuma, kas

indekséts datubaze SCOPUS vai Web 2
of Science Core Collection vai
ieklauts datubazé ERIH+
vai
recenz&ta zinatniska monografija 1 vai nodota
public&Sanai
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