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Viens no RTU stratégiskajiem mérkiem ir zinatniska izciliba, kura sasniegSanai RTU
izvirza uzdevumu iestaties Starptautiskaja Publikaciju étikas komiteja (COPE). Sis
karttbas mérkis ir nodrosinat COPE rekomendacijam atbilstoSu, starptautiski
atpazistamu, citéjamibas datubazu prasibam (SCOPUS un Web of Science) atbilstoSu
zinatnisko darbu publicéSanu.

| Visparigie jautajumi

1.

2.

Rikojums nosaka kartibu, kada notiek RTU zinatnisko Zurnalu izdoSana,
iesaistito struktdrvientbu atbildibu, izdoSanas procesu un finanséjumu.

RTU zinatniskais Zurnals ir periodisks recenzéts izdevums ar Latvijas
Nacionalas Bibliotekas pieskirtu ISSN numuru. RTU zinatniskie Zurnali ir Rigas
Tehniskas universitates intelektualais Tpasums.

RTU zinatniskos Zurnalus izdod RTU lzdevnieciba® vai cita izdevnieciba, ar
kuru RTU noslédzis ligumu?.

RTU zinatniskos zurnalus izdod saskana ar RTU atvértas piekluves politiku [1].
Visi RTU zinatniskie zurnali ir atvértas piekluves zurnali un to rakstu pilnie teksti
pieejami Zurnalu majaslapas péc publicéSanas.

Zurnalus izdod RTU lzdevnieciba saskanad ar “RTU publikaciju é&tikas
politiku”[2], “LZA Zinatnieka étikas kodeksu” (2.9-2.15) [3] un Starptautiskas
Publikacijas étikas komitejas (COPE) vadlinijam [4].

RTU Izdevnieciba RTU zinatniskajiem Zurnadliem nodroSina Crossref
asociacijas pakalpojumus. RTU Zurnalu publikacijam tiek pieskirts un registréts
Crossref digitala objekta identifikators (DOI) [5]. Zinatnisko publikaciju parbaude
uz plagiatismu tiek veikta ar iThenticate riku [6].

1 RTU Izdevnieciba ir departaments zinatnu prorektora dienesta, kas pilda ar izdevéjdarbibu saistitas
funkcijas un izdod RTU zinatnisko un macibu literatlru. lzdevniecibas darbibu nosaka RTU Senata
apstiprinats RTU lzdevniecibas nolikums.

2 Piecu RTU Zurnalu elektronisko publicé$anu $obrid nodrosina Sciendo (iepriek$ De Gruyter Open).



7. RTU Zzurnalu rakstus izdod saskana ar Creative Commons Attribution licenci
(CC BY) [7].

8. Zurnalu rakstus RTU lzdevnieciba pienem, balstoties uz RTU Izdevniecibas
padomes apstiprinatiem noteikumiem “Zinatnisko Zurnalu iesniegSanas

noteikumi RTU lzdevnieciba” [8].

Il Zurnalu galveno redaktoru, atbildigo redaktoru, redkolégijas un izdevniecibas
atbildiba un pienakumi

1. Zurnala galvenais redaktors (Editor-in-Chief)

1. Izstradad Zurnala izdoSanas stratégiju (apraksta Zurnala viziju), nosaka
izdodama zurnala tipu (institucionals, starptautisks), mérkauditoriju,
publicéjamo rakstu tipu (pétijums, parskats, u.c.), publicéSanas veidu
(elektroniski, drukata veida), nosaka zurnala iznaksSanas grafiku un izdoSanas
valodu.

Piezime. Ja pamata zurnala izvéléta valoda nav anglu valoda, tad zurnalam ir japaredz
pievienot vismaz raksta nosaukums, autoru vardi un piederiba, kopsavilkums un
atslégvardi anglu valoda.

2. Nosaka zurnala finansé$anas modeli. Zurnala galvenais redaktors piesaista
finanséjumu no RTU struktdrvienibam, nozaru asociacijam, u.c. avotiem. RTU
zinatnu prorektors var pieskirt finansialu atbalstu Zurnala izdo$anai, ja Zurnals
pienemts indekséSanai citéjamibas datubazés vai zurnals tiek veidots
sadarbiba ar citu valstu universitatém, starptautiskam vai profesionalam
organizacijam.

3. Oficiali apstiprina sadarbibas sakumu ar lzdevniecibu par zZurnala izdo$anu,
aizpildot formu “Pasitijuma veidlapa”. Dokumentu “Pasdtijuma veidlapa” ar
visiem nepiecieSamajiem parakstiem nogada lzdevnieciba.

4. lzveido Zurnala izdoSanas komandu. Piesaista atbildigo redaktoru (Managing
Editor), redkolégiju (Editorial Board) u.c.

5. Komunicé ar zurnala Tpasnieku (RTU), finansétajiem un RTU Izdevniecibu par
stratégiskiem jautajumiem, par Zurnala izdoSanas nosacijumiem,
sniedzamajiem pakalpojumiem un izmaksam.

6. Seko citéjamibas datubazu Web of Science [9] un SCOPUS [10] prasibam
zurnala kvalitates uzlabosSanai.

7. NodroSina, lai atbilstoS§i COPE rekomendacijam Zurnala majaslapa butu skaidri
definéts zurnala nosaukums, iznakSanas politika, tematika, meérki, rakstu tipi,
manuskriptu iesniegSanas un recenzéSanas nosacijumi, atbildigo personu
saraksts un kontakti, u.c.

8. NodrosSina Zurnala publicéto rakstu atbilstibu RTU Zinatnes Padomes, RTU
Izdevniecibas un COPE noteiktajiem publikaciju étikas principiem un veic
nepiecieSamos pasakumus, lai nepielautu &tikas normu parkapumus.

9. Pienem galigo lémumu par raksta publicéSanu gadijumos, ja ir kadi ar
publikaciju étikas vai intereSu konfliktu saistiti jautajumi un veic pasakumus
konflikta risinasana.

10.1zskata studzibas, komunicé ar sudzibas iesititaju, péc iespéjas paliekot neitrals
un objektivs.

2. Zurnala atbildigais redaktors (Managing Editor)
1. Komunicé ar Zurnala galveno redaktoru, autoriem un lzdevniecibu.
2. Sniedz padomus autoriem, informeé tos par prasibam rakstu noformésana un
iesniegSana.



3. lIzstrada vadlinijas recenzentiem rakstu recenzeéSanai, recenzeéSanas
veidlapu.

4. Parbauda zurnala iesniegto manuskriptu kvalitati atbilstoSi Izdevniecibas
tehniskajam prasibam, novérs nepilnibas un klidas, sadarbiba ar autoriem
veicot nepiecieSamos labojumus.

5. Saskanojot ar RTU lzdevniecibu, nodroSina lai zurnala majaslapa bdtu
pieejama informacija par rakstu tipu (pétijums (Original research), parskata
raksts (Review article), gadijuma izpéte (Case study), u.c.), par raksta
struktdru (pieméram, IMRAD), par raksta apjomu, par kopsavilkuma apjomu,
par literatiras noforméSanas stilu (pieméram, APA, IEEE), par attélu un
grafiku tehniskajam prasibam, ka art veidlapas un citi saistitie dokumenti.

6. Seko, lai autori, recenzenti un redaktori paraksta “Deklaraciju par intereSu
konfliktu“ un “Licenci publicét”. Parakstito dokumentu originalus uzglaba, bet
ieskanétas kopijas suta Izdevniecibai.

7. Veic administrativa rakstura funkcijas péc galvena redaktora noradijumiem.

3. Zurnala redkolégija (Editorial board)

Zurnala redkolégiju veido attiecigas nozares eksperti, kas ienem vado$us amatus
akadémiskajas un zinatniskajas institlcijas: universitatés, pétniecibas institatos,
grantu pieSkirSanas komitejas vai darbojas citu Zurnalu redkolégijas.

Sadarbiba ar atbildigo redaktoru, Zurnala redkolégija:

1. Analizé un apspriez perspektivos pétijumu virzienus.

2. Nosaka zurnala kopéjo stratégiju un darbibas pamatprincipus.

3. Pielago zurnalu politiku mainigajai zinatnes videi ar skatu nakotné.

4. Veic redaktoru pienakumus, organizéjot iesutito manuskriptu
izvértéSanu.
Nosaka, vai rakstiem tiek piemérota rakstu iesniegSanas maksa.
Uzrauga recenzéSanas procesa norisi, ta godigumu un
caurspidigumu.

o O

4. RTU lzdevnieciba (RTU Press)

1. lzdod Zurnalus saskand ar zurnala galvena redaktora un Izdevniecibas
vienoSanos par sniedzamajiem pakalpojumiem un sastada zurnala izdoSanas
izmaksas tames. lzmaksu tames veido literara redigéSana, tehniska
redigéSana, rakstu vizuala noformésana, korektlra, atsaucu noformésana,
maketéSana, projekta koordinacija, DOI registracija, parbaude uz plagiatismu,
zurnalu nosutiSana uz datubazém, majas lapas uzturéSana, Open Journal
Systems majas lapu administré$ana, rakstu sagatavoSana tipografijai, vaka
sagatavoSana drukai, Zurnala druka, administrativie izdevumi u.c. papildus
izmaksas péc vienoSanas.

2. Pienem zinatniskos rakstus atbilstosi “Zinatnisko Zurnalu iesniegSanas
noteikumiem RTU lzdevnieciba”.

3. RTU Izdevnieciba sadarbiba ar Izdevniecibu Sciendo veic Zurnalu publiceésanu
Ahead of Print, Volume Open, Issue veidos.

4. RTU lzdevnieciba piedava RTU zurnalu publicEsanu Volume Open, Issue
veidos.

5. Glaba dokumentu kopijas “Pasitijumu veidlapa”, “Autora deklaracija par
intereSu konfliktu”, “Recenzenta deklaracija par intereSu konfliktu”, “Galvena
redaktora deklaracija par intereSu konfliktu”, un “Licenci publicét” 10 gadus.



6. Sniedz informativu atbalstu autoriem, Zurnalu redaktoriem, RTU
akademiskajam personalam.

7. Sadarbojoties ar zurnala atbildigo redaktoru, uztur Zurnalu majaslapas.

8. Arhivé zurnalu rakstus RTU atvértas piekluves repozitorija.

9. Saskano ar galveno redaktoru Zurnala izdoSanas nakotnes planus un grafiku.

10. Izdevnieciba sagatavo tehniskas prasibas un noradijumus Zurnalu autoriem,

valodas redaktoram, maketétajam, korektoram, u.c. Informacija par
iesniedzamajiem dokumentiem, izdoSanas saskanoSanu, rakstu iesniegSanas
procediru, failu formatiem, attéliem un grafikiem, mérvienibu standartiem un
cita svariga informacija tiek publicéta un regulari atjaunota RTU lzdevniecibas
majaslapa sadala “Zinatnisko Zurnalu iesniegSanas noteikumi RTU
Izdevnieciba”.
11.lzdevnieciba reizi gada veic visu zinatnisko zurnalu iek$€jo auditu. Ja zurnala
darbiba regulari tiek fikséti COPE rekomendaciju parkapumi un netiek ievérota
zinatnisko rakstu iesniegSanas kartiba, lzdevniecibai ir tiesibas ierosinat
Zurnala slégSanu.
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