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ZINOJUMA PAR VIDI NOZIME RTU

Batiskakais RTU darba un nepiecieSamo uzdevumu planoSanas dokuments ir
RTU Stratégija, kuras darbibas posms ir no 2014. Iidz 2020. gadam. Taja noteikti
galvenie RTU mérki, t.i., kvalitativs studiju process, izcila pétnieciba un ilgtspéjiga
valorizacija. Lai kvalitativi un efektivi sasniegtu pamata meérkus, noteiktas ari
Stratégijas horizontalas prioritdtes. Viena no horizontalajam prioritatém ir
“Infrastrukttras efektivitate”, kur bdtiska ir muasdieniga studiju, zinatnes un
inovacijas vide ar modernam universitates darbibai piemérotam ékam un tehnisko
aprikojumu.

Stratégijas AktivitasSu plana, sadala “Infrastruktdras efektivitate” noraditi konkrétaki
uzdevumi, sasniedzamie rezultati un atbildigas struktarvienibas:

Neremontétas infrastruktiras rekonstrukcija Kipsala

Izpildes 2014.-2020. gads

termins

Sasniedzamais e Pabeigta dienestu viesnicu rekonstrukcija Kipsala
rezultats 2014. gada

¢ Rekonstruéta Blvniecibas un inZenierzinatnu
fakultates éka 2020. gada

Atbildiga Infrastruktiras attistibas departaments

struktdrvieniba

RTU Sporta infrastrukturas atjaunosana

Izpildes 2014.-2017. gads

termins

Sasniedzamais e Rekonstruéts RTU peldbaseins 2015. gada
rezultats e Izbivets sporta komplekss RTU Kipsalas

peldbaseina 2. stava 2018. gada
e Veikta Stadiona rekonstrukcijas otras kartas
pabeigSana 2016. gada
Atbildiga Infrastruktiras attistibas departaments
struktdrvieniba

Energoresursu patérina monitorings un patérina samazinasana

Izpildes 2015.-2020. gads
termins
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Sasniedzamais

e |zveidota energoresursu patérina monitoringa un

rezultats optimizacijas sistéma- 2015. gads
e Samazinat energoresursu daudzumu par 5%
elektroenergijai un par 15% siltumenergijai uz 1 m2-
2020. gada (salidzinajuma ar 2015. gada datiem)
Atbildiga Saimniecibas departaments

struktdrvieniba

Fakultasu un administracijas parcelSana uz Kipsalas studentu pilsétinu

Izpildes
termins

2014.-2020. gads

Sasniedzamais
rezultats

* |zveidota infrastruktira MasSinzinibu, transporta un
Aeronautikas fakultatei Kipsalas studentu pilsétina
2016. gada

» Uzcelta rektorata un Lielas Aulas €ka 2020. gada
* Uzcelta Datorzinatnes un informacijas tehnologijas
fakultates eka Kipsalas studentu pilsétina 2020.
gada

* Uzcelts RTU Zinatnes un inovaciju centrs 2020.
gada

* Veikta RTU ETF 3 koplietoSanas auditoriju
rekonstrukcija 2018. gada

Atbildiga
struktdrvieniba

Infrastruktdras attistibas departaments

Nolietoto telpu rekonstrukcija

Izpildes
termins

2014.-2020. gads

Sasniedzamais

+ lkgadéja renovacijas darbu plana izveide

rezultats * Telpu renovacija, izmantojot RTU apakSuznémumu
kapacitati
Atbildiga Saimniecibas departaments

struktdrvieniba
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Veikts RTU telpu noslogojuma parskats

Izpildes
termins

2015.-2020. gads

Sasniedzamais
rezultats

Izveidots ikgadéjs RTU infrastruktiras noslogojuma
parskats par katru eku

Atbildiga
struktdrvieniba

Infrastruktlras attistibas departaments

Nodrosinata vienota visu RTU eku apsaimniekoSana un uzturésana

Izpildes
termins

2017. gads

Sasniedzamais

* |zveidota visu RTU éku centralizéta

rezultats apsaimniekoSanas un uzturédanas sistéma - 2017.
gada
* Izveidota RTU sporta infrastruktiras parvaldes un
apsaimniekoSanas sistema - 2017. gada
* |zveidota vienota UgunsdroSibas un apsardzes
signalizacijas un apkalposanas sistéma, piesaistot
arpakalpojumu — 2017. gada
» Sakartota auto novietoSana RTU kompleksos ar
zonéjuma noteikSanu, vienmérigas plismas
novirziSanu no parblivétajiem auto novietoSanas
punktiem — 2017. gada
* |zstradats vienots teritorialais plans, lai sakartotu
RTU Kipsalas teritoriju péc vienota standarta — 2017.
gada
* |zveidota vienota apsardzes sistéma, kas
nodroSinasana piekluvi ékam 24/7 rezima
Atbildiga Saimniecibas departaments

struktdrvieniba

Veikts RTU telpu noslogojuma parskats

Izpildes
termins

2015.-2020. gads
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Sasniedzamais
rezultats

Izveidots ikgadéjs RTU infrastruktiras noslogojuma
parskats par katru eku

Atbildiga
struktdrvieniba

Infrastruktlras attistibas departaments

Renovacijas un celtniecibas projektu izstrades un realizacijas gaita
objektu pielagosana cilvékiem ar ipasam vajadzibam

Izpildes
termins

2014.-2020. gads

Sasniedzamais
rezultats

Visi atjaunotie macibu korpusi pieejami cilvékiem ar
Tpasam vajadzibam

Atbildiga
struktdrvieniba

Infrastruktiras attistibas departaments

Jauna energijas un vides resursu ieguves un ilgtspéjigas izmanto$sanas
tehnologiju valsts nozimes pétniecibas centra izveide

Izpildes
termins

2014.-2016. gads

Sasniedzamais

Izveidots Energijas un vides resursu ieguves un

struktdrvieniba

rezultats ilgtspéjigas izmantos$anas tehnologiju valsts nozimes
pétniecibas centrs Kipsala 2016. gada
Atbildiga Zinatnu prorektora dienests

Lai RTU struktarvienibas uz mérku izpildi virzitos harmoniski un vienmerigi laika
zina, lielos mérkus nepiecieSams dalit mazakos, ikgadéjos mérkos. Ta ka
infrastruktiras uzlaboSanas pamatmerkis ir izmantoto resursu efektivizacija un
mazaks energijas patérins, janodrosina dazada veida aktivitaSu spektrs, kuras var
veikt dazada limena un izméra struktdrvienibas.
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KONCEPTS “RTU ZALA KIPSALA”

PAR KONCEPTU

Lai attistitu vides parvaldibas nozimes ideju RTU un lai veicinatu studentu un
darbinieku izpratni par vides jautajumiem, 2017. gada sanaca vides iniciatoru
darba grupa, kuri noléma, ka nepiecieSams vides aktivitates un pasakumus
organizét centralizéti un pieskirt tam jaunu dvesmu.

Sada veida radas ideja par konceptu “RTU Zala Kipsala”, kas ir stratégisks vides
parvaldibas planoSanas riks universitaté, lai uzlabotu ar vides nozari saistitos
sasniegumus. Konceptam ir pieskirts definéts laika termins no 2018. lidz 2023.
gadam, ar detalizétiem mérkiem un uzdevumiem gada griezuma. lzvértéjums par
mérku un uzdevumu izpildi paredzéts reizi gada, ar lielaku mérku izvértéSanu un
iespéjamu pardefinéSanu 2023. gada, atkariba no ta, vai uzstaditie meérki tiks
sasniegti vai né.

VIDES ASPEKTU IZVERTEJUMS

‘RTU Zala Kipsala” koncepta galvenais mérkis ir samazinat universitates
ietekmi uz vidi, veicot ilgtspéjigu pieejamo resursu parvaldibu, paplasinat
RTU darbinieku, studentu un visas sabiedribas izpratni par vides
jautdjumiem un sekmeét videi draudzigu tehnologiju rasanos un
izmantosanu.

Mérka sasniegSanai tika definéti vides aspekti, kuros RTU ir ietekme uz vidi.
Aspekti tika vertéti péc 3 kritérijiem, un péc to izvertéjuma tika noteikti aspekti, kuri
vidi ietekmeé visvairak.

VértéSanas kritériji ir (1) vides aspekta apjoma biezums un/vai daudzums (|oti
biezi-5 punkti, biezi- 4 punkti, dazreiz- 3 punkti, reti- 2 punkti, nekad- 1 punkts), (2)
videi nodarita kaitéjuma intensitate (neatgriezeniskas sekas- 3 punkti, vidé€jas
sekas- 2 punkti, maznozimigas sekas- 1 punkts), ka ar1 (3) vides aspekta ietekmé
nodarita kaitéjuma méerogs (globala méroga- 3 punkti, nacionala méroga- 2 punkii,
lokala méroga- 1 punkts).
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1. tabula
RTU vides aspektu izvértéejuma apkopojums
Vides aspekts

Elektroenergijas patéring 5 2 3 30
Siltumenergijas patérins S) 2 3 30
Raditie sadzives atkritumi 3] 3 2 30
Transporta izmanto$ana 4 2 3 24
Udens patéring 5 1 8 15
Raditie bistamie atkritumi 2 3 2 12

Kimisko vielu izmanto$ana 3 2 1 6

Raditie trok3ni 2 1 1 2

Raditie putekli 2 1 1 2

1 1 1 1

Radrtais augsnes piesarnojums
Par batiskiem vides aspektiem tika pienemti tie aspekti, kuru kopéjais noteiktais
kritériju punktu reizinajums ir lielaks par 15 punktiem, tadeéjadi par batiskiem vidi
ietekméjosiem aspektiem tika definéts elektroenergijas, siltumenergijas un Gdens
patérins, transportlidzeklu izmantoSana, ka ari raditie sadzives atkritumi.

SASNIEDZAMIE MERKI

Péc vides aspektu izvertejuma bija iespéjams noteikt, kada situacija RTU ir Sobrid
vides joma, un uzstadit jaunus mérkus. Tika nolemts sasniedzamos rezultatus
definét I1dz 2023. gadam, salidzinajuma pret 2017. gadu (bazes gads), lai batu
iesp€ja veikt analizi par vides aspektiem péc lielo projektu bavniecibas
noslégSanas, atbilstoS§i RTU izveidotajam un Senata apstiprinatajam
Infrastruktdras attistibas planam. lzvirzitie vides mérki ir:

o elektroenergijas «oglekla satura» samazinajums par 40% uz 1 studé&joso;

o siltumenergijas «oglekla satura» samazinajums par 50% uz 1 stud&joSo;

e Udens patérina samazinajums par 30% uz 1 studéjoso;

e Kkopé€jais izvesto atkritumu apjoma samazinajums par 25%;

e Skiroto atkritumu daudzuma pieaugums lidz 60% no visu atkritumu
Ipatsvara;

e 50% RTU darbinieku un studentu, lai noklGtu Iidz RTU, izmanto transportu,
kas darbinams ar atjaunojamiem energoresursiem (AER), atbrauc ar riteni
vai atnak ar kajam.
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Sasniedzamie mérki ir sadaliti arT pa gadiem, lai novértéjumu par vides mérku
sasniegSanu varétu veikt reizi gada. lzvélétie aspekti ir mérami relativi pret 1
studéjoso, sniedzot objektivu iespéju novértét RTU vides mérku izpildi, ka art lai
uzstaditie mérki vides nozaré nebltu pretruna ar mérkiem, kas noteikti
universitates Stratégija (pieméram, studéjoSo skaita pieaugums, arvalstu

vieslektoru skaita pieaugums u. tml.). Sasniedzamie mérki apskatami 2. tabula.
2. tabula

Sasniedzamie mérki koncepta “RTU Zala Kipsala” ietvaros no 2018. gada

lidz 2023. gadam

Vides aspekts

Elektroenergijas «oglekla

satura» samazinajums uz 1 8% 16% 24% 32% 40%
studejoSo
0.41 0.37 0.34 0.30 0.27
Siltumenergijas «oglekla
satura» samazinajums uz 1 10% 20% 30% 40% 50%
studéjoso
0.24 0.22 0.19 0.16 0.13
Udens patérina
samazinajums uz 1 6% 12% 18% 24% 30%
studejoSo
Koncepta
8.70 8.14 7.59 7.03 6.48 uzstadito
meérku
Kop_éjo izvesto gtkr_itumu 5% 10% 15% 20% 25% _'ZVértéééna'
apjoma samazinajums jaunu mérku
7600 7200 6800 6400 Gopy | EECREE
Skiroto atkritumu Tpatsvara
palielinajums pret sadzives 12% 24% 36% 48% 60%
atkritumiem
988 1800 2516 3136 3660

RTU darbinieki un studenti,
kas izmanto ar AER
darbinamus

transportlidzeklus, lai 10% 20% 30% 40% 50%
nonaktu lidz RTU, brauc ar

nemotorizétiem
transportlidzekliem vai nak ar
kajam

SASNIEDZAMO MERKU INDIKATORI

Lai saprastu, vai uzstaditie mérki ir izpilditi, tika izveidota izméramu indikatoru
kopa katram no sasniedzamajiem raditajiem. Katram no indikatoriem noteikts art

9
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laika periods, par kuru datus jaievac, cik biezi nepiecieSama datu ievaksana, ka
ar struktdrvieniba, kas atbildiga par datu ievakSanu, atkariba no veicamajiem
pienakumiem. Datu apkopoS$ana par sasniegtajiem rezultatiem tiek veikta reizi

gada.

3. tabula

Vides aspektu ievieSanas efektivitates izvertéSanas kriteriji

Vides aspekts

Elektroenergijas
«oglekla satura»
samazinajums uz 1
studéjoso

Siltumenergijas «oglekla
satura» samazinajums
uz 1 studéjoso

Udens patérina
samazinajums uz 1
studéjoso

Kopéjo izvesto atkritumu
apjoma samazinajums

Elektroenergijas
patérin§ RTU
No AER
sarazotas
elektroenergijas
Tpatsvars
Siltumenergijas
patérin§ RTU
No AER
sarazotas
siltumenergijas
Tpatsvars
No
notektdeniem
atgutas
siltumenergijas
daudzums

Udens patéring
RTU

Sadzives
atkritumu
konteineru
skaits

Sadzives

atkritumu

konteineru
tilpums

Sadzives

atkritumu
konteineru
izveSanas

biezums

kWh/students

% no patérétas
elektroenergijas

kWh/students

% no patérétas
siltumenergijas

MWh/gada

m3/students

gab.

reizes/nedéla

10

reizi ménesi

reizi gada

reizi ménesi

reizi gada

reizi ménesi

reizi ménesi

reizi gada vai
lTdz kartejiem
[lguma
grozijumiem
un/vai jauna
iepirkuma
izsludinaSanai
reizi gada vai
[1dz kartéjiem
[lguma
grozijumiem
un/vai jauna
iepirkuma
izsludinasanai

reizi ménesi

dz kartéja
gada 1. martam
dz kartéja
gada 1. martam
lidz karteja
gada 1. martam
idz karteja
gada 1. martam

l1dz karteja
gada 1. martam

dz kartéja
gada 1. martam

[1dz karteja
gada 1. martam

lldz karteja
gada 1. martam

idz karteja
gada 1. martam

Saimniecibas
departaments

Saimniecibas
departaments

Saimniecibas
departaments

Saimniecibas
departaments

Saimniecibas
departaments

Saimniecibas
departaments

Saimniecibas
departaments

Saimniecibas
departaments

Saimniecibas
departaments



Vides aspekts

Kopéjo izvesto atkritumu
apjoma samazinajums

Skiroto atkritumu
Tpatsvara palielinajums
pret sadzives
atkritumiem

RTU darbinieki un
studenti, kas izmanto ar
AER darbinamus
transportlidzeklus, lai
nonaktu I1dz RTU, brauc
ar nemotorizétiem
transportlidzekliem vai
nak ar kajam

Izvesto sadzives
atkritumu
apjoms

Skiroto
atkritumu
konteineru

skaits

Skiroto
atkritumu
konteineru

tilpums

Skiroto
atkritumu
konteineru
izveSanas
biezums
Izvesto Skiroto
atkritumu
apjoms
Izvesto Skiroto
atkritumu
apjoms
Izvesto sadzives
atkritumu
apjoms
RTU
elektromobilu
nobraukums
RTU autoparka
nobraukums

Darbinieku

aptauja

Studentu
aptauja

t/gada un
m?3/gada

gab.

reizes/nedéla

t/gada un
m?3/gada

t/gada un
m3/gada

t/gada un
m3/gada

km/gada

km/gada

% respondentu, kas
ierodas uz darbu ar
kajam, riteni vai ar
AER darbinamiem
transportlidzekliem
% respondentu, kas
ierodas uz darbu ar
kajam, riteni vai ar
AER darbinamiem
transportlidzekliem

reizi menesi

reizi gada vai
lTdz kartejiem
llguma
grozijumiem
un/vai jauna
iepirkuma
izsludinasanai
reizi gada vai
lTdz kartéjiem
llguma
grozijumiem
un/vai jauna
iepirkuma
izsludina8anai

reizi ménesi

reizi ménesi

reizi ménesi

reizi ménesi

reizi ménesi

reizi ménesi

reizi divos

gados

reizi divos
gados

VEIDI, KA SASNIEGT KONCEPTA MERKI

2018-2023

dz karteja
gada 1. martam

dz karteja
gada 1. martam

fdz kartéja
gada 1. martam

dz kartéja
gada 1. martam

dz karteja
gada 1. martam

idz karteja
gada 1. martam

dz kartéja
gada 1. martam

dz kartéja
gada 1. martam
dz kartéja
gada 1. martam
6 méenesi péc
aptaujas
noslégSanas

6 ménesi péc
aptaujas
noslégSanas

Saimniecibas
departaments

Saimniecibas
departaments

Saimniecibas
departaments

Saimniecibas
departaments

Saimniecibas
departaments

Saimniecibas
departaments

Saimniecibas
departaments

Projektu un
attistibas
departaments
Autotransporta
nodala

Kvalitates

vadibas nodala

Kvalitates
vadibas nodala

Uzstadito vides mérku sasniegSanai ir definéti 3 butiskakie veidi, ka sasniegt
vélamo rezultatu, padarot vides aizsardzibu saistoSu, saprotamu un pieejamu

11
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visam RTU iesaistitajam pusém- sakot no darbiniekiem un studentiem, beidzot ar
sabiedribu un politikas veidotajiem.

Pirmkart, ir RTU ir nepiecieSams nodrosinat visus nepiecieSamos
infrastrukturas uzlabojumus, kas nepiecieSami, lai samazinatu eso$o ietekmi uz
vidi. Tas sevi ietver eso$as infrastruktiras uzlaboSanu un atjauno$anu, atbilstoSi
8T briza prasibam par €ku energoefektivitati, kas noteikti Latvijas likumdo$ana.
Papildus, nemot véra 2018. gada sakuma veiktas izmainas Augstskolu likuma,
RTU ir tiestbas neatkarigi parvaldit sava parvaldiba esoSos nekustamos 1pasumus
un ékas. Tas nozimé, ka fakultaSu parvaksanas un Kipsalas studentu pilsétinas
centralizacijas procesu ietekmé radusas €kas, kas paslaik netiek aktivi izmantotas
RTU pamatdarbibas procesiem, varés pardot, tadéjadi atsakoties no papildus
resursu izmantoSanas, kas varétu tikt pielietoti lietderigak. Tomér infrastrukttras
uzlabojumi “RTU Zala Kipsala” koncepta ietvaros nozimé ari mazaku, tomeér
nepiecieSamu aktivitaSu veikSanu, pieméram, elektroiekartu nomaina un
energoefektivakiem analogiem, atkritumu SkiroSanas kastu izvietoSana visas
nepiecieSamajas vietas u. tml.

Oftrkart, nepiecieSams veidot pasakumus un aktivitates, kas veicinatu pozitivas
izmainas RTU studentu un darbinieku uzvedibas modeli. Tas paredz jau
Sobrid notiekoSas aktivitates ka izglitojoSas lekcijas un seminari, brivpieejas,
talmacibas un/vai bezmaksas studiju kursi par vides témam, diskusijas, domnicas,
ekskursijas uz ar vidi saistitiem uznémumiem un citas aktivitdtes. Tapat
nepiecieSams organizét izglitojoSas kampanas, kas paredzeétas, lai lauztu ar vides
jautajumiem saistitos aizspriedumus. Sadu kampanu mérkauditorija ir tie RTU
parstavji, kas ir skeptiski pret vides aizsardzibas jautajumiem un nevélas aktivi
iesaistities vides jautdjumu risinaSana vai neuzskata sevi par dalu no risinajuma
globalo klimata parmainu konteksta.

Treskart, nemot veéra universitates specifisko lomu RTU sabiedribd un
tautsaimnieciba, batisku pozitivu ietekmes uz vides samazinajumu iesp&jams
panakt, izglitojot sabiedribu un demonstréejot zalas tehnologijas, kas raditas
RTU. Jau Sobrid RTU tiek realizéti bezmaksas iespéjas izglitoties par ar vides
aizsardzibu saistitas jomas, ka art RTU macibspéki un administracijas parstavji
plassazinas lidzeklos aizvien vairdk uzsver klimata parmainu nozimigumu
sabiedribai, k& arT uzsver, kas ir nepiecieSamas darbibas, lai Latvija batu
ilgtspéjiga valsts. Tehnologijas, kas tiek ieviestas energoefektivos uznémumos, ne
vienmeér ir jaiegadajas no arvalstu uznémumiem, bet tas var tikt veidotas art
Latvija, tadé| nakotné paredzéts ieviest zalo tehnologiju demonstracijas centru
Kipsala, lai uzsvértu zinatnieku sasniegumus un jaunas inovativas idejas
ekologiskas pédas nospieduma samazinasana.

12
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PARSKATS PAR RTU IETEKMI UZ VIDI 2018. GADA

2018. gada patérina dati ir pirmie dati, kurus iesp&jams salidzinat pret Zalas
Kipsalas ietvara noteiktajiem mérkiem. Mérku sasniegSana izvértéta noteiktajas
sadalas — elektroenergija, siltumenergija, Gdens patérins, atkritumu parvaldiba un
transports.

ELEKTROENERGIJAS PATERINS

2018. gada elektroenergijas patérin$ ir augstakais, kas fikséts kop$ vides parskatu
izveides RTU. Datu analize uzrada, ka elektroenergijas patérin$ pieaudzis €kas,
uz kuram darbinieki un studenti parvakuSies pédéjos 2-3 gados. Tadéjadi,
pieaugoSais elektroenergijas patérin$ skaidrojams ar pilnigu telpu ierikoSanu un
elektroenergiju patéréjosu iekartu iegadi un uzstadiSanu. Tapat ka citus gadus,
turpinds bivniecibas darbi Kipsalas studentu pilsétina, kas negativi ietekmé
energijas patérinu.

Elektroenergijas patérins RTU no 2013. lidz 2018.
gadam
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Analizéjot datus, uzstaditais mérkis nav sasniegts, taCu, pirms mérku mainas, ir
nepiecieSams veikt pasakumus situacijas uzlaboSanai. Nakamaja planoSanas
perioda, lai uzlabotu situaciju elektroenergijas patérina, kas rodas no studentu un
darbinieku elektroenergijas lietoSanas paradumiem, pasakumi elektroenergijas
patérina samazinasanai, t.sk. izglitojoSi seminari, informativi plakati un
informacijas pieejamiba socialajos medijos un RTU majaslapa.
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SILTUMENERGIJAS PATERINS

Siltumenergijas patérins 2018. gada bija mazaks ka 2017. gada, sasniedzot 18874
MWh uz visiem RTU nekustamajiem Tpasumiem.

Siltumenergijas patérind RTU no 2013. lidz
2018. gadam
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Uzstaditie mérki ir sasniegti atbilstosi 2018.gada noteiktajiem.

UDENS PATERINS

2018. gada Udens patérins ir pieaudzis gan absolutas, gan relativas mérvienibas
(pret 1 studéjoSo). Nemot vera, ka iepriek8 patéréta Udens daudzums bija
samazinajies un netika veikti pasakumi, lai vérstu darbinieku un studentu
uzmanibu uz Gdens patérina jautajumiem, ir nepiecieS8ams apsveért informativas
kampanas par tdens lietoSanas samazinadSanu nepiecieSamibu.
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Udens patéring RTU no 2013. lidz 2018.
gadam
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ATKRITUMU APSAIMNIEKOSANA

Lai samazinatu atkritumu apjomu, 2018. gada tika veikta plasa informativa
kampana par iespéju izmantot dzerama Udens punktus studentu pilsétina, lai
atteiktos no plastmasas pudelém. Tapat turpinas digitalizacijas darbi universitate,
veicinot atteikS8anos no papira lietoSanas bez nepiecieSamibas.

Popularizéjot atkritumu 8kiroSanu, panakts art Skiroto atkritumu apjoma
pieaugums un neskiroto sadzives atkritumu samazinajums.

4. tabula

RTU radito un apsaimniekoto atkritumu daudzums 2017. un 2018. gada

2018. gads 2017. gads
Sadzives atkritumi kopa, m3 7881.16 8000
Kartons un papirs kopa, t 8.84 9
Plastmasa kopa, t 0.64 0.13
Stikls kopa, t 6.048 0.04

TRANSPORTS

Viens no uzstaditajiem mérkiem transportad ir nobraukums ar elektromobiliem,
kuram 2018. gada bija jasasniedz vismaz 90000 km. Sis nobraukums tika
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sasniegts- 2018. gada raditajs bija 106681 nobraukti km, izmantojot

elektroautomobilus. RTU autoparka nobraukums, kas darbinami ar fosilajam

degvielam. Salidzinot 2017. gada nobraukumu automasinam, kas darbinamas ar

fosilajiem kurinamajiem, ar 2018. gadu, dati pardda, ka So automasinu
nobraukums ir samazinajies par 1192 km jeb par nedaudz mazak ka 1%.

2019. gada sakuma veikta art darbinieku un studentu aptauja par vinu mobilitates
paradumiem, lai nonaktu studiju un darba telpas. P&c rezultatu analizes, tika
secinats, ka 39.42% no studentiem un darbiniekiem izmanto transporta veidus,
kas izmanto atjaunojamus energoresursus, vai art izmanto velosipédu vai nak ar
kajdam uz universitati. Tas parsniedz 2018. gada merki ar uzviju, tomér ir
nepiecieSams saprast, ka 50% mérkis 2022. gada nav ambiciozs, jo veikt izmainas
esosajos transporta lietoSanas paradumos ir komplicéts process.
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20 18. GADA NOTIKUSIE VIDES PASAKUMI

2018. gada notika virkne pasakumu, kuru pamatmerkis bijusi vides aizsardziba, lai
veicinatu RTU mérka sasniegSanu, kas ir klat par zalaku organizaciju. Organizétie
pasakumi ir paredzéti gan sabiedribas izglitoSanai, lai veidotu spécigu izpratni par
vidi RTU un vides aizsardzibu, klimata parmainadm kopuma, gan pasakumi, kuros
var piedalities aktivakie darbinieki un studenti. Apzinoties, ka sekmiga vides
parvaldiba ir atkariga ari no vadibas pienemtajiem |lémumiem, tika Tstenota virkne
ar aktivitatem, kas maina universitates darbibu. Parskats par planotajiem
pasakumiem un to izpildes statusu pieejams 5. tabula.

5. tabula
2018. gada planotie un notikusSie vides pasakumi RTU
Zala koncepta Izpildits https://www.rtu.lv/Iv/univer
izveide sitate/kipsalas-studentu-
pilsetina/zala-kipsala
Zala koncepta Izpildits https://www.rtu.Ilv/Iv/univer
atklaSanas sitate/masu-
pasakums medijiem/kalendars/atvert/r

tu-samazina-ekologiskas-
pedas-nospiedumu-
ieviesot-zalas-kipsalas-

konceptu-1
Bezmaksas vides Izpildits https://lwww.rtu.lv/Iv/univer
inZenierzinatnu sitate/masu-
kurss medijiem/zinas/atvert/rtu-

iespeja-bez-maksas-apgut-
vides-inzenierzinatnu-

kursu
Kampana par Izpildits https://www.facebook.com/
izvairiSanos no RTUSP/videos/481654509
jaunu atkritumu 016927/
veidoSanas
Udens dzeramo Izpildits https://ej.uz/dzeramaudens
punktu punkti

popularizé$ana
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Lekcija par
atkritumu SkiroSanu

Studentu un
darbinieku talka

VeloorientéSanas
sacensibas

RTU Vides kodeksa
izveide

Nolietoto
elektroiekartu
nodoSanas
popularizéSanas
kampana

Tehnologiju
demonstracijas
ierikoSanas
pasakumi

RTU dzives cikla
analizes uzsakSana

Lekcija RTU
darbiniekiem un
studentiem par
energoefektivitati
studijas un darba
vieta

Elektroenergijas
samazinajuma
dienesta viesnicu
sacensibas

Zalo iepirkumu
ievieSanas iespéjas
izvértéSana

Izpildits
Izpildits
Izpildits

Atlikts

Izpildits

Izpildits

Uzsakts

Atlikts

Uzsakts

Izpildits

2018-2023

https://ej.uz/zalanedela201
8rtu

https://ej.uz/zalanedela201
8rtu

https://ej.uz/eefgaziens201
8rtu

Vides kodeksa izveide ir atlikta bavniecibas
projektu dél Kipsalas teritorija un mainigas
vides aizsardzibas infrastruktiras dé| (tiek
ieviestas jaunas atkritumu SkiroSanas vietas
u.c. uzlabojumi, kas tiek pazinoti atseviski)

https://www.tvnet.lv/61433
55/iedzivotaji-parstradei-
nodevusi-vairak-neka-7-
tukstosus-veco-telefonu

https://www.rtu.lv/Iv/univer
sitate/masu-
medijiem/zinas/atvert/rtu-
diskutes-ka-noverst-rigas-
ielu-applusanu

Uzsakta datu ieguve dzives cikla analizes
veikSanai

2018. gada otra pusé RTU vadiba noléma
maintt fokusu no elektroenergijas patérina
un energoefektivitates uz atkritumu
SkiroSanu. Tika veikta virkne ar
pasakumiem, kas uzlaboja atkritumu
SkiroSanas raditajus universitate.

Mainita pasakuma ideja, sacensibu vieta
veidojot konkursu inovativam idejam
elektroenergijas patérina samazinasanai
universitaté. Izstradats konkursa nolikums,
ta norise paredzéta 2019. gada

Nav pieejams

18



KIPSALA
2018-2023

2019. GADA VIDES PASAKUMU PLANS

2019. gada planotie vides pasakumi liela méra saistiti gan ar RTU vadibas vélmi
izcelt vides aizsardzibas nozimi universitateé (RTU Zald koncepta izveide un
ievieSana), gan ar 2018. gada patérina datiem. Planotie pasakumi saistiti ar
elektroenergijas patérina samazinasanu, nemot véra pieaugoso patérina tendenci.
Papildus ir nepiecieSams nemt véra ari pieaugoso tdens patérinu, veicot analizi,
kadi ir iemesli patérina izmainam un vai to iespéjams risinat ar vides pasakumiem.

6. tabula

Planoto vides pasakumu plans 2019. gada RTU

RTU Zala koncepts 2018. gads 7. janvaris — 30. aprilis
paveiktais un talakais plans
(parskata kopsavilkums)

ANO Globala lguma ietvaros 1. marts — 13. aprilis
veikto aktivitadu parskata
iesniegSana

RTU Koju dienas (vides 29. aprilis — 9. maijs
sakopS$ana)

Lekcija RTU darbiniekiem un 13. maijs
studentiem par elektroenergijas
taupisanu

Lekcija RTU darbiniekiem un 15. maijs
studentiem par Zero Waste
pamatprincipiem

RTU veloorientéSanas 16. maijs
sacensibas

RTU Zala nedéla 13. - 17. maijs
Vides un klimata tehnologiju 15. - 17. maijs
konference « CONECT 2019»

RTU Zalas Kipsalas ideju maijs - decembris
konkurss

Tehnologiju demonstracijas maijs - decembris

ierikoSanas pasakumi

RTU dzives cikla analizes datu junijs - decembris
apkopo$ana
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Lekcijas par atkritumu septembris - decembris
samazinasanu, udens taupiSanu

Elektroenergijas samazinajuma oktobris

dienesta viesnicu sacensibas

Zalo iepirkumu ievieSanas iespéju oktobris

izvértéSana

RTU Vides kodeksa izstrade oktobris — decembris

No vides parvaldibas viedokla loti bdtiski ir veikt izmainas ari vadibas limena
[emumos. Pirmkart, ir nepiecieSams veikt izvértejumu tam, vai RTU ir iesp&jami
zalie iepirkumi kddam no produktu grupam un cik tas varétu izmaksat universitatei,
salidzinajuma ar esos$ajiem izdevumiem. Otrkart, nepiecieSams uzsakt detalizétu
dzives cikla analizi, kas varétu tikt pabeigta 2019. gada, ieklaujot visas
pakalpojuma dzives cikla posmus.

Papildus tam, RTU 2019. gada sniegs ieguldijumu vairaku parskatu izstrad€, kas
ir integréti RTU Zala Koncepta darbiba. Tostarp, daloties ar informaciju par ANO
Globala liguma ietvaros veiktajam aktivitatem, dalibu ligtspé&jas Indeksa 2019 un
dalibu Times Higher Education Impact reitinga.
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RTU DALIBA ILGTSPEJAS ORGANIZACIJAS

APVIENOTO NACIJU ORGANIZACIJAS GLOBALAIS LIGUMS

& ’4 UNITED NATIONS

: ) GLOBAL
¥/ COMPACT

Sakot no 2017. gada, Rigas Tehniska universitate (RTU) ir oficiali pievienojusies
Apvienoto Naciju organizacijas (ANO) Globalajam ligumam (UN Global Compact),
kuru veido desmit uznémumu socialo atbildibu stiprinoSi principi, kas rosina
uznémumus ieverot cilvéktiesibas un darba apstaklus, saudzét vidi un vérsties pret
korupciju. Patlaban Globala I\guma kustiba ir apvienojusies simtiem dazada
lieluma nozaru uznémumu no visas pasaules. Organizacija majaslapa uzsver, ka
ta ir pasaulé lielaka apvieniba ar 12 000 biznesa un ar uznéméjdarbibu
nesaistitiem dalibniekiem no 140 valstim. lesaistoties Globala liguma kustiba,
uznémumi apnemas ievérot savu darbinieku, klientu, sadarbibas partneru un visas
sabiedribas kopéjas intereses, tadejadi veicinot uznémeéjdarbibas vides un
sabiedribas attistibu sava regiona un visa pasaulé.

2018. gada izskana, RTU gatavo pirmo zinojumu ANO Globalajam ligumam par
aktivitatem kops iestasanas briza lidz 2019. gada aprilim. Zinojums bus publiski
pieejams ANO Globala llguma majaslapa un tas aptvers RTU aktivitates saistiba
ar cilveéktiesibu ievéroSanu, darba apstaklu uzlaboSanu, vides saudzéSanu un
antikorupciju. Zinojuma bus ietverts RTU vadibas apstiprinats zinojums art par
turpmaku dalibu globalaja liguma.

ANO Globalais llgums, kas ir brivpratiga kustiba, aicina uznémumus attistit labas
parvaldibas praksi un sociali atbildigu ricibu sava uznémuma, veicinat augstakus
biznesa prakses standartus sava valsti vai globali, tadéjadi veidojot sakartotu un
étisku biznesa vidi, macoties citam no cita un sekméjot sabiedribas attistibu.
Globala liguma desmit principu ievieSanai uznémumi tiek aicinati sadarboties ar
ANO agentdram, arodbiedribam un nevalstiskdm organizacijam, kas risina
cilvéktiesibu, darba tiesibu, vides aizsardzibas un pretkorupcijas jautajumus.

APVIENOTO NACIJU ORGANIZACIJAS ILGTSPEJIGAS ATTISTIBAS
RISINAJUMU TIKLS
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Apliecinot rlipes par vides ilgtsp€jigu attistibu un vélmi iesaistities tas sekmésana,
RTU 2016. gada aprila sdkuma pievienojas llgtspéjigas attistibas risinajumu
tiklam (Sustainable Development Solutions Network — SDSN), kas tiecas sasniegt
17 Apvienoto Naciju Organizacijas (ANO) izvirzitos mérkus ilgtsp&jigai pasaules
attistibai 2030. gada. Darbojoties tikla, RTU ka augstakas izglitibas un pétniecibas
iestade par prioritati izvirzijusi septinu ar universitates pétniecibas platformam
sakritigu ANO formuléto mérku sasniegSanu. Par primaro RTU uzskata

kvalitativas izglittbas nodroSinasanu un muzizglitibas veicindSanu. RTU plano
sniegt savu pienesumu arl ilgtspéjigu un modernu ddens tehnologiju,
elektroapgades sistemu, infrastruktiiras un pilsétvides pétnieciba un inovaciju
radisana. Universitate apnémusies sekmét art ilgtspéjigu produktu radiSanu un

izplatisanu.
77—\

( SUSTAINABLE DEVELOPMENT

SOLUTIONS NETWORK
A GLOBAL INITIATIVE FOR THE UNITED NATIONS

S

—

RTU daliba tikla paver iespé&ju sadarboties un veikt kopé&ju pétniecibu ar tikla
biedriem, tostarp universitatém un industrijas parstavjiem, ka art sniedz piek|uvi
SDSN materialiem un zinojumiem, ta veicinot pétniecibu universitate.

RTU PRIORITARIE ILGTSPEJIGAS ATTISTIBAS MERKI

KVALITATIVA TiRS UDENS
|ZGLITIBA UN SANITARIE
APSTAKLI
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RUPNIECIBA, SUSTAINABI.E CITIES 12 ATBILDIGS
INOVACIJAS UN ANI] COMMUNITIES PATERINS UN
INFRASTRUKTURA RAZOSANA

| O

17 SADARBIBA
MERKU IZPILDEI

Riga Technical University

UNIVERSITY
IMPACT
RANKINGS

www.thewur.com

{LLCARETEEAE

2018. gada RTU piedaljas “The Times Higher Education University Impact
Rankings” reitinga izvertéjuma. lzvértéjot RTU sniegumu, Tstenojot Apvienoto
Naciju Organizacijas (ANO) ligtspéjigas attistibas 17 mérku (Sustainable
Development Goal (SDG) 17) sadarbibas programmu, visaugstako novéertéjumu
sanéma RTU riciba industrijas inovacijas un infrastruktiras mérku sasnieg$ana,
laujot augstskolai péc ST kritérija ierindoties augstaja 39. vieta pasaulé. Savukart
ilgtspéjigu pilsétu un kopienu attistiba RTU novértéta ka 77. labaka.
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Kopsumma RTU ierindojas 201. — 300. augstak novértéto augstskolu grupa. Sads
reitings tiek veidots pirmo reizi, un pavisam taja izvertéts vairak neka 450
universitasu no 76 valstim sniegums, istenojot SDG 17 programmul.
Kopuma RTU sniedza datus par 5 ligtspé&jigas attistibas mérkiem: 9. RUpnieciba,
Inovacijas un Infrastruktara; 11. ligtspéjigas Pilsétas un Kopienas; 12. Atbildigs

Patérind un Razosana; 13. Klimatu Parmainu Ricibas, 17. Sadarbiba Meérku
Izpildei.

UNIVERSITY
IMPACT |
RANKINGS |

UNIVERSITY |
MPACT
RANKINGS |

INAUGURAL PARTICIPANT

SDG 9 INDUSTRY, INNOVATION
AND INFRASTRUCTURE
TOP 40

UNIVERSITY
MPACT
RANKINGS

UNIVERSITY
IMPACT |
[RANKINGS

| SDG 11 SUSTAINABLE CITIES
. ' | AND COMMUNITIES
" TOP 80

UNIVERSITY
IMPACT |
RANKINGS |

SDG 12 RESPONSIBLE
CONSUMPTION AND PRODUCTION
TOP 200

SDG 13 CLIMATE ACTION
TOP 200

UNIVERSITY
IMPACT |
RANKINGS

SDG 17 PARTNERSHIPS FOR

‘.)
LV ‘i‘ﬁ *
ANy 9
‘.)
S

. l Wl THE GOALS
TOP 200

AREJAIS VIDES NOVERTEJUMS

Lai izprastu, vai RTU vides parvaldiba virzas pareizaja virziena, ir véertigi piesaistit
arejus, ar universitati tieSi nesaistitus ekspertus, kas var sniegt objektivu vértéjumu
par musu Tstenotajam aktivitatém un to efektivitati vides aizsardziba. Rezultatu
sasniegSanai un atzinigam vértejumam, iek$&ji vides parvaldiba RTU tiek
izmantoti ISO standarta 14001 ieklautie principi. Neskatoties uz to, ka universitate
neplano ieviest standartu pilniba, standartd ieklauta informacija kalpo par
vadlinijam sekmigai vides jautajumu parraudzi$anai un vadiSanai.
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RTU vides parvaldibas plano$anas cikls (Deminga cikls).

Ul GREEN METRIC

Rigas Tehniska universitate (RTU) ir ierindojusies starp zalakajam pasaules
augstskolam, zalas politikas un ilgtsp€jas reitinga «GreenMetric» 2018. gada
augosas konkurences apstaklos iegistot 128. vietu. Salidzinajuma ar 2017. gadu,
RTU reitinga pakapusies par 20 vietam un ir vieniga Latvijas augstskola, kas
noveértéta tik augstu. «GreenMetric» reitinga pasaules augstskolas sarindotas péc
to apnemsanas mazinat kaitigo ietekmi uz vidi un risinat ilgtsp&jas problémas.
Visaugstakos rezultatus, ienemot 49. vietu, RTU uzrada energoefektivitates un
klimata parmainu mazinosu aktivitasu joma. Loti augstu noveértéta ari RTU darbiba
atkritumu apsaimniekoSanas un vides izglitibas, ka ari citas jomas. RTU ir novérteta
ka zalaka universitate Latvija, jo, attistot RTU studentu pilsétinu, ir nodroSinata
moderna infrastrukttra ne tikai studiju procesam un pétniecibai, bet ari samazinats
energijas patérins un ekspluatacijas izmaksas. P&tnieciba RTU ir starptautiski atziti
panakumi atjaunojamo energoresursu joma, ka ari RTU studenti loti labprat
iesaistas ar vidi saistitas aktivitatés un sekmé apkartéjas vides sakartosanu.
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«GreenMetric» reitings izveidots 2010. gada, un taja katru gadu piedalas aizvien
vairak augstskolu — 2018. gada tika vértétas 719 universitates no 82 valstim RTU
Green Metric reitinga piedalas jau kops 2012. gada.

RTU novertéejums Ul GreenMetric reitinga no 2014.
gada lidz 2018. gadam

128
135

148

2014. gads 2015. gads 2016. gads 2017. gads 2018. gads

ILGTSPEJAS INDEKSS

RTU 2018. gada pirmo reizi ir ieklauta Latvijas uznémumu «llgtspéjas indeksa»
platina kategorija. Tik augstu lTmeni RTU sasniegusi, jo sava attistibas stratégija
ilgtspéju izvirzijusi par prioritati un to mérktiecigi ievies ikdiena, ripéjoties par zalo
dzivesveidu un sniedzot zinatnisko ieguldijumu videi draudzigu tehnologiju
attistiba. Platina kategorija ieklautie uznémumi un organizacijas sava darbiba ir
integréjusi korporativo atbildibu, un tajos noteikti atbildigie gan valdes, gan
izpilditaju [iment. Sajos uznémumos notiek sistematiska datu vaksana un ietekmes
novértéSana. Tie par savu darbibu atskaitas ar augsta limena caurskatamibu un
ietekmes auditorijas iesaisti, un to publiskotos datus ir apstiprinajis aréjs auditors.
Pasakums Latvija notika jau devito gadu péc kartas, RTU taja piedalas sesto reizi.

«llgtspéjas indeksa» iniciativas partneri ir Korporativas ilgtspéjas un atbildibas
institdts un nacionala limena socialie partneri Latvijas Darba devéju konfederacija
un Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba.

ligtspéjas indekss ir stratégisks vadibas instruments, kas balstits uz starptautiski
atzitu metodologiju un palidz Latvijas uznémumiem diagnosticét savas darbibas
ilgtspéju un korporativas atbildibas Iimeni. Vienlaikus Sis indekss sabiedribai,
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valsts un nevalstiskajam organizacijam sniedz objektivus kritérijus, lai uzslavétu
un atbalstitu tadus uznémumus, kuri palidz stiprinat Latvijas ekonomiku ilgtermina.

Batisku ieskatu vides parvaldiba sniedz tieSi novertéjums llgtspéjas indeksa vides
sadala, kas veido 25% no indeksa kopvértéjuma. Ekspertu komentari tiek nemti
veéra, lai uzlabotu vides aizsardziba veiktos pasakumus RTU, ka art rezultati tiek
analizéti RTU vadibas un atbildigo departamentu [iment.

SECINAJUMI

2017. gada izveidota un ieviesta pieeja vides parvaldibai “RTU Zala Kipsala”
parada, ka jomas, kuras tiek veiktas meérktiecigas aktivitates ietekmes uz vidi
samazinasanai, parada ieverojamus uzlabojumus, savukart jomas, kuram netiek
pievérsta uzmaniba, vélamais rezultats var netikt sasniegts.

Uzstaditie meérki un to indikatori vértéjami k& sasniedzami, iznemot
elektroenergijas patérina datus. Nemot véra, ka ieviesta sisttma un mérki vél ir
salidzinoSi jauni, lai runatu par infrastrukttras izmainam, Saja parskata perioda tie
netiek maintti. Tomér, ja tendence turpindsies un pieaugs elektroenergijas
patérins, iespéjams, ka nepiecieSams parskatit [ldz 2023. gadam uzlikto mérki.

‘RTU Zala Kipsala” sniedz iespéju gan ar vides jautajumiem saistitajam
struktarvienibam, gan RTU vadibai objektivi izveértét universitates vides sniegumu,
veikt analizi pret laika relativi mainigu lielumu, kas batiski ietekmé RTU patérinu-
RTU studentu skaits.

Planotie pasakumi 2019. gadam paredzéti, lai samazinatu ietekmi uz vidi
elektroenergijas patérina aspekta, ka arl atkritumu samazinasanas iniciativas.
Tapat paredzétas aktivitates, vai vél vairak uzlabotu un attistitu vides parvaldibas
jautajumus RTU.
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